
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 การทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) จะต้องพิจารณานำวิสัยทัศน์การพัฒนาระดับ
มหาชนแผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
จังหวัดตรังจัดอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ประกอบด้วย (จังหวัดระนอง จังหวัดพังงา  จังหวัดภูเก็ต 
จังหวัดกระบี่ และจังหวัดตรัง) ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดตรัง กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตรัง นโยบายอำเภอ 
นโยบายงานการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่นมาเป็นแนวทางในการจัดทำให้มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกัน 
 
1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
     1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

     การกำหนดให้มี “ ยุทธศาสตร์ชาติ ” เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาวพร้อมกับ
การปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้สามารถ
นำไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจัง จะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและนำพาประเทศไทยให้
หลุดพ้นหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบันทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาความเหลื่อม
ล้ำ ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่น และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและบริหาร
จัดการกับความเสี่ยง ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศกไทยไปพร้อมๆ กับการ
เปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสำคัญในเวทีโลก สามารถดำรง
รักษา ความเป็นชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุข
อย่างถ้วนหน้ากัน 

 

วิสัยทัศน์ 
     ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
คติพจน์ประจำชาติ 
    มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป้าหมาย 
    ความม่ันคง 

1 )มีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ 
2) ความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและการเมือง 
3) ความมั่นคงทางด้าน อาหาร พลังงาน และน้ำ 

     ความม่ังคั่ง 
1 )ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง 
2) เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง 
3) ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์ทุนทางปัญญา ทุนทางการ

เงินทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักรทุนทางสังคมและทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 



 
 

    ความย่ังยืน 
1 )การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
2) การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3) มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนในสังคม 

    กรอบแนวทางสำคัญ ของยุทธศาสตร์ชาติ 
1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
   (1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
    (2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ 
    (3) การป้องกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
    (4) การบริหารจัดการความม่ันคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
    (5) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ  
    (6) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศและกองทัพ  
    (7) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
และการปกป้องรักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล รวมทั้งเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารพลังงาน และน้ำ 
    (8) การปรับกระบวนการท างานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
    (1) สมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น ส่งเสริมการค้าและ
การลงทุนทั้งภาครัฐและเอกชน และพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือเป็นศูนย์กลางการค้าและได้
ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาคเพ่ิมขึ้น 
     (2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ  ภาคเกษตร  ได้แก่ เสริมสร้างฐานการผลิตการเกษตรให้เข้มแข็งและ
ยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตร พัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารที่มีศักยภาพในการ
แข่งขัน และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่รูปแบบเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่ม
เกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็งภาคอุตสาหกรรม พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ได้แก่ พัฒนาอุตสาหกรรม
ส่งออกที่มีศักยภาพสูง สร้างความเข้มแข็งให้กับผู้ประกอบการไทย และพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพใน
อนาคต เป็นต้น และภาคบริการ พัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยว ผลักดันประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลาง
การให้บริการสุขภาพ และส่งเสริมธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ  
     (3) พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชนได้แก่ พัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของผู้ประกอบการไทย 
พัฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงานเพ่ือส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ พัฒนาวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล ยกระดับศักยภาพของสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ไทยให้ก้าวไกล
สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร 
     (4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองโดยพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ
บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญของประเทศ และพัฒนาคลัสเตอร์
อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนประเทศ 
     (5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานในด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร และการวิจัยและพัฒนา 
 
 



 
      (6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา กับประเทศในอนุภูมิภาค 
ภูมิภาค และนานา 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
     (1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ โดยพัฒนาเริ่มตั้งแต่ใน
ครรภ์และต่อเนื่องไปตลอดช่วงชีวิต 
    (2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้ มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง 
    (3) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
      (1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
      (2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
      (3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
      (4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      (1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
      (2) การวางระบบบริหารจัดการน้าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำเน้นการปรับระบบการบริหารจัดการ
อุทกภัยอย่างบูรณาการ 
      (3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคเศรษฐกิจ 
      (4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
      (1) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
      (2) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
      (3) การปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
      (4) การวางระบบบริหารงานราชการแบบบูรณาการ 
      (5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐในการปฏิบัติราชการ  
      (6) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
      (7) การปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับให้มีความชัดเจน ทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้อง
กับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ ตลอดจน พัฒนาหน่วยงานภาครัฐและบุคลากรที่มีหน้าที่เสนอ
ความเห็นทางกฎหมายให้มีศักยภาพ 
 
             1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
                   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  ได้นำวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติมาเป็น
วิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12  และนำยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง  6 ด้านที่
กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นแนวทางในการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12   
ในลักษณะของการถ่ายทอดยุทธศาสตร์ระยะยาวลงสู่การปฏิบัติในช่วงเวลา  5  ปี โดยกำหนดยุทธศาสตร์ให้
ตอบสนองกับบริบทการพัฒนาที่จะเกิดขึ้นในช่วง  5  ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติ  (พ.ศ. 2560  - 2564) เป็น
สำคัญกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12 
 
 
 



1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพ่ือให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยเฉพาะการ

พัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม การฟ้ืนฟูและดูแลสุขภาพ 
2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 

มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติเพ่ือสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้ทุกคนใน
สังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากร แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพ่ือยกระดับรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ฐานราก 

3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง รวมถึงการปฏิรูปภาษีท้ังระบบ

เพ่ือรักษาเสถียรภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ การปรับโครงสร้างทั้งห่วงโซ่คุณค่าในภาคเกษตร
อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน การพัฒนา  SME และเกษตรกรรุ่นใหม ่

4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
มุ่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างสมดุลระหว่างการ

อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม บริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพ 
5. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 

ให้ความสำคัญกับความมั่นคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศ 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
เพ่ือให้การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบได้อย่าง

เป็นธรรม ประชาชนมีส่วนร่วม ประเทศปราศจากคอร์รัปชั่น มีการกระจายอำนาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่
เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
มุ่งเน้นการพัฒนากายภาพโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งการเชื่อมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม 

และการบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พ้ืนที่เมือง การ
เชื่อมโยงการเดินทางและขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ 

8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมต่อเนื่องจาก

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  11  ทั้งการเพ่ิมการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ฯ 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
พัฒนาภาค เมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจสำคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาส

และข้อจำกัดของพ้ืนที่รวมทั้งความต้องการของภาคีการพัฒนาที่เก่ียวข้อง สร้างฐานเศรษฐกิจใหม่เพ่ือรองรับการ
เข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

10. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค 
ประสานและพัฒนาความร่วมมือกันระหว่างประเทศทั้งในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการดูแลการ
ดำเนินงานตามข้อผูกพันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานต่างๆ ที่ไทยมีความเก่ียวข้องในฐานะประเทศสมาชิกท้ัง
ในเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค 
 
 
 



1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพฒันากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
        แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน(ระนอง พังงา ภูเก็ต กระบี่ ตรัง) 
  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน (ระนอง พังงา ภูเก็ต  กระบี่ ตรัง)  
  วิสัยทัศน์ 
 “การท่องเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพระดับโลก บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอย่าง
ยั่งยืน” 
  พันธกิจ 

1. พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวรวมถึงมาตรฐานการให้บริการการท่องเที่ยวสู่ 
มาตรฐานสากล 

2. พัฒนาโครงข่ายคมนาคมเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยวและภาคการเกษตรภายในกลุ่มจังหวัด 
และเชื่อมโยงการคมนาคมกับต่างประเทศ 

3. สร้างความเชื่อม่ันในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. สร้างเศรษฐกิจให้สมดุลเพื่อยกระดับความเป็นอยู่และมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเกษตรกร 

ชุมชนและท้องถิ่น 
5. ฟ้ืนฟู ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุลของระบบนิเวศอย่าง  

ยั่งยืน  
  วัตถุประสงค์ 

1. สร้างการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเพิ่มขีดความสามารถแข่งขันด้านการท่องเที่ยวและเพ่ิม
มูลค่าภาคการเกษตร 

2. สร้างความม่ันคงในอาชีพและรายได้ โดยเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากร และความ
เข้มแข็งของชุมชน 

3. เพ่ืออนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลอย่างยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพระดับโลก อย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้าเกษตร ประมง และปศุสัตว์ ที่มีศักยภาพ 
                              ในพ้ืนที่เพ่ือให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาการท่องเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพระดับโลก อย่างยั่งยืน  
 กลยุทธ์  

1.1 กลยุทธ์พัฒนาปัจจัยพื้นฐานรองรับการขยายตัวด้านการท่องเที่ยวอย่างให้เพียงพอและ
เหมาะสม  

(1) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยง การคมนาคม ทางบก ทางทะเล และทางอากาศ ให้
เพียงพอ ได้มาตรฐานความปลอดภัย 

(2) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิ่งอำนวยความสะดวกในพ้ืนที่ให้
เพียงพอ  

(3) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบป้องกันบรรเทาสาธารณภัยความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน ความ
ปลอดภัยในการสัญจร ของประชาชนและนักท่องเที่ยว  

 
 
 
 



 
(4) พัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขอนามัย การบริการด้านสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอ  
1.2 กลยุทธ์พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวให้สอดรับกับอัตลักษณ์อันดามัน 

มีภูมิทัศน์สวยงาม สะอาด เชื่อมโยง วิถีชีวิต วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
(1) พัฒนาฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับธรรมชาติ มีภูมิทัศน์สวยงาม สะอาด เรียบร้อย  
(2) ฟ้ืนฟูเรื่องราว ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม วิถีชวีิต ประเพณีของท้องถิ่น เพื่อสร้างความสนใจ

และความประทับใจให้กับผู้เยี่ยมเยือน 
(3) ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิมของสินค้า ผลิตภัณฑ์ OTOP และการบริการผ่านเรื่องราวและ

ทรัพยากรที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น  
1.3 กลยุทธ์รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน โดย

กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพื้นท่ี 
(1) ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้และป่าชายเลน และทรัพยากรทางทะเลให้อุดมสมบูรณ์ เพื่อสร้าง

ความสมดุลย์ของระบบนิเวศ โดยเฉพาะพ้ืนที่เพาะพันธุ์  อนุบาลและขยายพันธุ์สัตว์ทะเล 
(2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและน้ำเสีย ลดปริมาณขยะชุมชนและการ

ปล่อยน้ำเสียลงสู่แหล่งน้ำธรรมชาติ 
  (3) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ำให้เพียงพอกับความต้องการของกลุ่มจังหวัด  
  1.4 กลยุทธ์พัฒนาศักยภาพบุคลากรภาคบริการแหล่งท่องเที่ยว  

  (1) ส่งเสริมความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว ทั้งระดับสากลและ
ระดับชุมชน ให้มีมาตรฐานและมีจานวนเพียงพอต่อความเติบโตในสาขาการท่องเที่ยว  

 (2) พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการท่องเที่ยวให้มีขีดความสามารถในการบริการจัดการ
ท่องเที่ยวตามหลักธรรมาภิบาลฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และป่าชายเลน และทรัพยากรทางทะเลให้อุดม
สมบูรณ์ เพ่ือสร้างความสมดุลย์ของระบบนิเวศ โดยเฉพาะพ้ืนที่เพาะพันธุ์ อนุบาลและขยายพันธุ์สัตว์
ทะเล 

(3) พัฒนาขีดความสามารถการบริการ การบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวให้กับชุมชน 
สนับสนุนการเชื่อมโยงภาคธุรกิจเอกชนกับชุมชนดำเนินการด้านการท่องเที่ยว 

  1.5 กลยุทธ์บริหารจัดการให้เกิดความยั่งยืน  
   (1) เร่งสร้างมาตรการควบคุมจำนวนนักท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานตาม

ความสามารถรองรับ (CARRYING CAPACITY)  
(2) สร้างเครือข่ายการจัดการความรู้ คู่สร้างจิตสานึกในการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เพ่ือพัฒนาการ

ท่องเที่ยวยั่งยืน รวมถึงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการการท่องเที่ยว  
(3) เสริมสร้างการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรการท่องเที่ยวให้สมดุล โดยเน้นการบริหารจัดการ

ระบบเชิงบูรณาการให้มีประสิทธิภาพ และเสริมสร้างบทบาทขององค์กรท้องถิ่นและภาคประชาชนใน
การจัดการสิ่งแวดล้อม  

(4) เพ่ิมประสิทธิภาพในการเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงสุขอนามัย 
ด้านอาหารและโรคติดต่อ  

 
 
 
 

 



 1.6 กลยุทธ์พัฒนาด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์  
(1) เชื่องโยงเครือข่ายคู่ค้าทางการท่องเที่ยว การค้าและบริการ กับกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้านและ

ประเทศคู่ค้าสำคัญ  
(2) พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ และสร้างกลไกตลาดที่มีศักยภาพสามารถ

แข่งขันในระดับสากลเพ่ิมข้ึน 
(3) ประชาสัมพันธ์ข้อมูลของกลุ่มจังหวัดผ่านสื่อแขนงต่างๆ โดยเฉพาะระบบอินเตอร์เน็ต เพื่อ

เสริมสร้างภาพลักษณ์อันดามัน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้าเกษตร ประมง และปศุสัตว์ ที่มีศักยภาพในพื้นที่ เพ่ือให้
ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  

 กลยุทธ์  
2.1 ปรับปรุงประสิทธิภาพการเพาะปลูก การประมงและปศุสัตว์ เพื่อเพ่ิมผลผลิตและลดต้นทุน

การผลิต  
(1) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร โดยการลดต้นทุนจากปัจจัยการผลิตต่างๆ อาทิ 

การใช้ปุ๋ยอินทรีย์  
  (2) พัฒนาหรือคัดเลือกพันธ์พืชที่เหมาะสมกับพ้ืนที่เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีประสิทธิภาพ  
   (3) พัฒนากระบวนการเพาะปลูก หรือเก็บเกี่ยวอย่างถูกต้องเหมาะสมเพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มี

คุณภาพมากยิ่งขึ้น  
  (4) พัฒนาศักยภาพ การประมง และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำมูลค่าสูง  
  (5) เร่งรัดพัฒนาระบบบริหารจัดการเกษตร ปศุสัตว์ และประมง ทำให้มีประสิทธิภาพ  
  2.2 นำนวัตกรรมมาต่อยอดสู่การพัฒนาการแปรรูป เพ่ือเพ่ิมและสร้างมูลค่า  

 (1) พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ที่เหมาะสมกับผลิตภัณฑ์และพ้ืนที่ โดยการนำผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมใหม่มาประยุกต์ใช้เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ หรือนำวัสดุเหลือทิ้งจากกระบวนการการผลิต/
แปรรูปมาใช้ให้เกิดประโยชน์  

(2) ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการบริหารจัดการโรงงาน/ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์
ใหม่ตามแนวทางและกระบวนการที่วางไว้ 

  (3) พัฒนาสินค้าประมง และสัตว์น้ำมูลค่าสูงเป็นผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  
   2.3 ส่งเสริมศักยภาพด้านการตลาดให้เกษตรกรโดยเฉพาะการเข้าถึง/รับรู้ข้อมูลทางการตลาด  

(1) รวบรวมข้อมูลเพ่ือพัฒนาเป็นฐานข้อมูลทั้งด้านปริมาณผลผลิต ความต้องการของตลาด 
ราคา ฯลฯ เพื่อใช้มาวางแผนการเพาะปลูกและการผลิต  

(2) เผยแพร่ความรู้ด้านราคา การตลาด ยางพารา ปาล์ม โดยพัฒนาระบบเชื่อมโยงเครือข่าย
เกษตรกร สถาบันเกษตรกร และบริหารจัดการเครือข่ายข้อมูล ด้านยางพารา ปาล์ม ครบวงจร  

(3) เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การตลาด ให้ทั่วถึง และรวดเร็ว พัฒนาองค์ความรู้ในการวิเคราะห์ 
ประเมิน สถานการณ์ด้านการตลาด 

  (4) ส่งเสริมให้เกษตรใช้ข้อมูลด้านการตลาด ประกอบการตัดสินใจในการผลิต 
  (5) ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายสินค้าเกษตรในกลุ่มจังหวัด 
  (6) ผลักดันสู่ศูนย์กลางการค้าเกษตรของภาคใต้  
 
 
 



   2.4 การส่งเสริมการรวมกลุ่มและให้องค์ความรู้แก่เกษตรกร และผู้ประกอบการเพื่อความ
เข้มแข็ง  

(1) สร้างเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีความรู้ทั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติเพื่อไปประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เกษตรกรรายอ่ืน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเกษตรที่ยั่งยืน  

(2) พัฒนาสถาบันเกษตรกรให้มีขีดความสามารถในการดาเนินธุรกิจ และช่วยเหลือสมาชิกใน
ด้านการผลิตและการตลาด โดยนำข้อมูลจากฐานข้อมูลที่ได้ในกลยุทธ์ที่ 3 มาถ่ายทอดและวางแผนการ
ผลิต  

  (3) เชื่อมโยงเครือข่ายตลาดสินค้าเกษตรของสถาบันเกษตรกรในกลุ่มจังหวัด 
 
        แผนพัฒนาจังหวัดตรัง 

วิสัยทัศน์จังหวัดตรัง 
“ตรังเมืองแห่งความสุข บนฐานการเกษตร อุตสาหกรรมการเกษตร และการท่องเที่ยว 

ที่ได้มาตรฐานสากล” 
 

พันธกิจของจังหวัดตรัง 
1. มุ่งสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจ (ด้านเกษตรกรรม   อุตสาหกรรม  และการ

ท่องเที่ยว) ให้มีความมั่งค่ังและมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
2. พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความมั่นคง สามารถ

ดำรงชีวิตได้อย่าง มีคุณภาพ 
3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้ยั่งยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีบนความ

หลากหลายทาง ชีวภาพ 
4. ส่งเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในทุกภาคส่วน 

   ๕. เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าประสงค์รวม 

   ๑. เศรษฐกิจของจังหวัดขยายตัวอย่างมั่นคงและยั่งยืน 
 2.ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างความเข้มแข็งทางสังคมและส่งเสริม
การศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

3.ฐานทรัพยากรธรรมชาติมีความสมบูรณ์และมีสิ่งแวดล้อมที่ดี ตลอดจนมีการบริหาร
จัดการแบบบูรณาการ 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด (ตามลำดับความสำคัญ) 
1. สร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรม  อุตสาหกรรม  และการท่องเที่ยว 

ที่มั่งคั่งและยั่งยืน 
๒. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ให้มีคุณภาพเพ่ือสร้างรายได้ให้เติบโต

อย่างต่อเนื่อง 
๓. เสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 
๔.บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมกับชุมชน/พื้นที่ 

และมีความยั่งยืนในอนาคต 
 
 



 เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑  สร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมที่
ม่ันคงและย่ังยืน 

เป้าประสงค์ 
   ๑. รายได้จากการเกษตรเพ่ิมขึ้น 
   ๒. ผลผลิตทางอุตสาหกรรมและการเกษตรมีมูลค่าเพ่ิมข้ึน 

กลยุทธ์  
   ๑. พัฒนาการผลิตและการตลาดสินค้าเกษตรที่สำคัญ 
   ๒. ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากให้มั่นคงตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
   ๓. จัดหาแหล่งน้ำเพ่ิมเติมสำหรับด้านการเกษตรอุปโภค-บริโภค 
   ๔. ส่งเสริมและพัฒนาการแปรรูปสินค้าเกษตรที่สำคัญ 
   ๕. ส่งเสริมธุรกิจขนาดกลาง ขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และผู้ผลิตชุมชน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ให้มีคุณภาพเพื่อสร้าง
รายได้ให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง 

เป้าประสงค์ 
๑. รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึน 

กลยุทธ์ 
๑. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
๒. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการท่องเที่ยว 
๓. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือการท่องเที่ยว 
๔. พัฒนาผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยวเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขัน 
๕. ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ การตลาดสมัยใหม่ และพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์ด้าน

การท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓  เสริมสร้างความม่ันคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและ

การศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
เป้าประสงค์ 

๑. ตรังเป็นสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
๒. ประชาชนมีรายได้และหลักประกันที่มั่นคง 
๓. อัตราการตายด้วยโรคที่เป็นปัญหาสำคัญลดลง 
๔. ประชาชนมีการศึกษาเรียนรู้และมีคุณภาพ 

     กลยุทธ์ 
๑. เสริมสร้างครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็งปลอดภัย ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
๒. เสริมสร้างสังคมคุณธรรม ศาสนธรรม และประเพณีวัฒนธรรม 
๓. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้และใช้ภูมิปัญญาชาวบ้าน ในการขับเคลื่อนตำบลสร้าง

สุขให้ครบทุกพ้ืนที่ตำบล 
๔. ส่งเสริมอาชีพและความมั่นคงทางเศรษฐกิจแก่ผู้มีรายได้น้อย 

                       
 



 
๕. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเป้าหมายทุกช่วงวัย รวมถึงแรงงานในระบบ

และนอกระบบ แรงงานผู้สูงอายุ และแรงงานคนพิการ ได้รับการคุ้มครองตาม
กฎหมายและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

๖. พัฒนาระบบสวัสดิการชุมชนให้เข้มแข็งครอบคลุมทั้งจังหวัด 
๗. ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการที่มีการจ้างแรงงานต่างด้าวดำเนินการตามกฎหมายอย่าง

เคร่งครัด 
๘. ส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดีแบบองค์รวมให้เกิดชุมชนสุขภาวะ (๕ ดี) 
๙. ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดูแลสุขภาพ และควบคุมปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ และลด

การเกิดอุบัติเหตุ 
๑๐.  พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ เชื่อมโยงระดับทุติภูมิและตติยภูมิ  โดยการมี

ส่วนร่วมของ  ชุมชนและท้องถิ่น 
๑๑.  พัฒนาการศึกษาทุกระดับแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนแบบบูรณาการ 
๑๒.  ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาคุณภาพประชาชนทุกช่วงวัย 
๑๓.  สนับสนุนให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
๑๔.  ส่งเสริมการฝึกอาชีพระยะสั้นเพื่อ เพ่ิมทักษะและการประกอบอาชีพเสริม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม
กับชุนชน/พื้นที่และมีความยั่งยืน 

เป้าประสงค์ 
๑. ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์ 
๒. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีการบูรณาการอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
๓. พัฒนาคนและแหล่งเรียนรู้ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้มีความ

พร้อมในการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์ 

๑. ป้องกันการบุกรุกทำลายป่าและส่งเสริมการปลูกป่าแบบบูรณาการ 
๒. ส่งเสริมการอนุรักษ์ป่าต้นน้ำ แม่น้ำลำคลอง ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งโดย

การมีส่วนร่วมของประชาชน 
๓. ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและการใช้พลังงานทางเลือกเพ่ือลดปัญหาสิ่งแวดล้อม 
๔. บูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
๕. สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนในการจัดการขยะแบบบูรณา

การและเป็นระบบส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 

 



 
 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
 วิสัยทัศน์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง   
  “เป็นองค์กรหลักในการประสานพัฒนาท้องถิ่นและชุมชน 
     มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 
      สืบสานภูมิปัญญา 
    สู่การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และความสุขสู่ประชาชนอย่างยั่งยืน” 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง 
(พ.ศ.2560-2562) ประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง พื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
1.1  ก่อสร้างปรับปรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้าและท่าเทียบเรือ ขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้าแสง

สว่างสาธารณะ 
1.2  พัฒนาระบบจราจร 
1.3  พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ำ เพื่ออุปโภค บริโภค 
1.4  พัฒนาระบบขนส่ง 

 
1.5  พัฒนางานวางผังเมือง 
1.6  ก่อสร้างปรับปรุงระบบควบคุมสู่แหล่งท่องเที่ยว 
1.7  เพ่ิมศักยภาพพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้เป็น มารีน่าแห่งอันดามันและการท่องเที่ยวชุมชน 
1.8  การส่งเสริมความรู้ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่นสู่ชาวต่างชาติ ที่มีอยู่ในจังหวัดตรัง 
1.9  ส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน 

 ฯลฯ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

2.1 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 
2.2 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
2.3 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
2.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดเก็บข้อมูล การวิจัยการใช้ข้อมูลประชาสัมพันธ์ 
2.6 ส่งเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
2.7 เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข่าวสาร 

    3.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
       3.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
       3.2 ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
       3.3 พัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงาน 
       3.4 สนับสนุนให้มีการประสานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องงถ่ิน ประชาชนและชุมชน 
    ฯลฯ 
 
 

 



 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
    4.1 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    4.2 เฝ้าระวังและฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    4.3 บำบัดและฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    4.4 จัดระบบบำบัดน้ำเสีย 
    4.5 บำบัดและจัดการขยะ 
    4.6 ส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกการอนุรักษ์พลังงาน 
  ฯลฯ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    5.1 ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ฯลฯ 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น 
    6.1 สนับสนุนและส่งเสริมเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อยในภาคการเกษตร โดยใช้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    6.2 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
    6.3 สนับสนุนการจัดบริการเพ่ืออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชน 
    6.4 สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
    6.5 ส่งเสริมการจัดการความรู้ เพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
  ฯลฯ 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น 
    7.1 สนับสนุนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดี 
  ฯลฯ 
 

นโยบายการพัฒนาอำเภอ 
 วิสัยทัศน์การพัฒนาอำเภอ 

 “ห้วยยอดน่าอยู่  มุ่งสู่การพัฒนา  การศึกษาตลอดชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียง” 
           พันธกิจ 
  ๑.  นำภารกิจและนโยบายของรัฐบาล กระทรวง ทบวง กรม และจังหวัดมาปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
  ๒.  พัฒนาระบบการใช้ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
  ๓.  จัดสร้างการพัฒนาเกษตรกร สถาบันการเกษตร วิสาหกิจชุมชนและกลุ่มอาชีพให้เข้มแข็ง 
  ๔.  จัดทำแผนพัฒนา ปรับปรุงแหล่งน้ำและแหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่ 
  ๕.  ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ 
  ๖.  ส่งเสริมการเรียนรู้ในชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ๑.  การพัฒนาผลผลิตด้านการเกษตร ผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  ๒.  การพัฒนาสังคมให้มีคุณภาพ และบูรณาการงานทุกภาคส่วนในพื้นท่ี 



  ๓.  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  ๔.  การสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

 
วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลตำบลห้วยนาง 

“  ห้วยนางน่าอยู่  มุ่งสู่การพัฒนา  เศรษฐกิจก้าวหน้า  การศึกษาก้าวไกล  ใส่ใจคุณภาพชีวิต” 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

      ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ด้านเศรษฐกิจ 
      ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ด้านพัฒนาคนและสังคม 
      ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ด้านการพัฒนาแหล่งน้ำ 
      ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ด้านการเมืองและการบริหาร 
      ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
                      ๑. การคมนาคมทางบกและทางน้ำ  

            ๒. การขยายเขตบริการไฟฟ้าครัวเรือนและไฟฟ้าสาธารณะ 
            ๓. การสื่อสาร/การโทรคมนาคม 

                      ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ 
                      ๕. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วม  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
                      ๖.  ส่งเสรมิความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   
                      ๗.  ส่งเสรมิด้านสาธารณสุข 
            ๘.  ส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

           ๙.  ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม                
           ๑๐.  ส่งเสริมการกีฬา  และนันทนาการ 
                    ๑๑.  พัฒนาแหล่งน้ำเพื่ออุปโภค  บริโภคและแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
           ๑๒.  ส่งเสริมการบริหารจัดการภายในองค์กร/หน่วยงาน 
                     ๑๓.  ส่งเสริมให้ประชาชนได้ตระหนักในการพัฒนาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

นโยบายการพัฒนาของผู้บริหาร 

         ๑.  นโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     ๑.๑  ก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปาหลัก ระบบประปาย่อย  โดยมุ่งเน้นให้มีน้ำประปาสะอาด  

เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน ทุกครัวเรือน ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ปรับปรุงระบบประปาเดิมให้ได้
มาตรฐาน 

     ๑.๒  ก่อสร้างและปรับปรุง การบำรุงรักษา ซ่อมแซมถนน สะพาน ระบบระบายน้ำ ก่อสร้าง 



ถนนลาดยาง และถนนคอนกรีตที่ได้มาตรฐาน ให้การสัญจรสะดวกปลอดภัย การปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างถนน  
เช่น การปลูกต้นไม้ เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์ร่วมกันอย่างทั่วถึง 
          ๑.๓  ปรับปรุงระบบไฟฟ้าส่องสว่าง การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะในถนนหลัก และเขตชุมชน เพ่ือ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๒.  นโยบายการพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
          ๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุนเงนิทุนการศึกษา ให้แก่เด็กนักเรียน เยาวชน โดยรว่มกับหน่วยงานและส่วน
ราชการอ่ืนๆ สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ สื่อ เพ่ือการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ เพียงพอต่อความต้องการของ
นักเรียน 
            ๒.๒  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานในทุกด้าน โดยเฉพาะครูผู้ดูแลเด็กและเด็กปฐมวัย มี
ขีดความสามารถท้ังด้านปริมาณและคุณภาพ 
          ๒.๓  ส่งเสริมและสนับสนุนวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นต่างๆ อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม
ประเพณี เช่น ประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ ประเพณีลอยกระทง ประเพณีชักพระ ให้มีความยั่งยืนสืบไป 
          ๒.๔  จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเป็นแหล่งศึกษาหา
ความรู้แก่สาธารณชน แสดงถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๓. นโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
        ๓.๑  ส่งเสริมอาชีพ เพิ่มรายได้ของครัวเรือน โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
        ๓.๒  ส่งเสริมสนับสนุน การจัดทำเกษตรกรรมตามแนวทฤษฎีใหม่ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ฯ และเกษตรอินทรีย์  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและผลผลิตทางการเกษตร ลดการใช้ปุ๋ยเคมีในการผลิต 
        ๓.๓  สนับสนุนงบประมาณให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านในเขตเทศบาล เพื่อดำเนินการโครงการตาม
อำนาจหน้าที่ของเทศบาล และสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
        ๓.๔  ส่งเสริมสนับสนุนกลุม่ออมทรัพย์เพื่อการผลิต ธนาคารหมู่บ้าน เงินทุนหมุนเวียนของหมู่บ้าน 

     ๔.  นโยบายการพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
             ๔.๑  ส่งเสริมรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน รักษาความสะอาด และการกำจัดขยะมูล
ฝอยอย่างถูกวิธี  เช่น  การคัดแยกขยะเพ่ือการนำกลับมาใช้ใหม่ การฝังกลบ  การใช้พลังงาน 
            ๔.๒  การดูแลส่งเสริมสขุภาพ พลาอนามัยของประชาชน ให้สมบูรณ์ แข็งแรง ทุกกลุ่มอายุอย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม โดยเน้นการป้องกันมากกว่าการรักษา  การจัดสวัสดิการด้านสาธารณสุข เช่น  จัดให้มีรถรับ 
– ส่งผู้ป่วยกรณีฉุกเฉินไปโรงพยาบาล สถานพยาบาล 
            ๔.๓  การป้องกันและรักษาโรค โรคติดต่อ โดยเน้นการป้องกันการเกิด และอบรมให้ความรู้สำหรับ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยงการเกิดโรค 
             ๔.๔  ส่งเสริม อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ที่ดีอยู่แล้วให้คงอยู่ และพัฒนาให้ดีขึ้น 
เช่น การปลูกป่าต้นน้ำ 
       ๔.๕  จัดสร้างสวนสาธารณะเพ่ือการพักผ่อน การรักษาสุขภาพและการออกกำลังกาย 
       ๔.๖  ปรับปรุงคุณภาพตลาดในเขตเทศบาล  รวมทั้งคุณภาพสินค้าในตลาด เพ่ือให้ประชาชนได้
บริโภคอาหารที่สะอาด  ปลอดภัย 



       ๔.๗  พัฒนาแม่น้ำตรัง  เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยงเชิงนิเวศ 
       ๔.๘  ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) 

๕.  นโยบายการพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ 
       ๕.๑  ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาและนันทนาการแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป เพื่อให้
ประชาชนทุกระดับ  มีโอกาสได้เล่นกีฬาและออกกำลังกาย เพื่อเสริมสร้างสุขภาพและสมรรถภาพท่ีดี มุ่งเน้นการ
ปลูกฝังความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา เกิดความรักความสามัคคีในชุมชน 
       ๕.๒  ปรับปรุงสนามกีฬาประจำหมู่บ้านให้ได้มาตรฐาน  มีอุปกรณ์ในการเล่นกีฬา และออกกำลัง
กายอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
       ๕.๓  ปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาอ่างเก็บน้ำห้วยนางให้เป็นสวนสาธารณะประจำตำบล ให้
ประชาชนได้ออกกำลังกาย เล่นกีฬา และการพักผ่อน 

๖.  นโยบายการพัฒนาด้านสังคมและสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 
       ๖.๑  ส่งเสริมดูแล สวัสดกิารให้กับประชาชนทุกเพศทุกวัย ทุกกลุ่มอายุ เพ่ือให้ประชาชนมีความ
เข้มแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ดี  และสนับสนุนงบประมาณในการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุ  ส่งเสริมให้ผู้พิการได้มีอาชีพ 
       ๖.๒  ผูสู้งอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์จะได้รับเบี้ยยังชีพ ตามหลักเกณฑ์นโยบายของรัฐบาล 
       ๖.๓  ส่งเสริมปลูกฝัง ความรู้รักสามัคคี จัดระเบียบชุมชน  รักษาความสงบเรียบร้อย ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทุกรูปแบบ 
       ๖.๔  จัดตั้งและสนับสนุนสภาเด็กและเยาวชน  เพื่อสร้างความเข้มแข็งในกลุ่มเด็ก และเยาวชน 
       ๖.๕  จัดให้มีการอบรม สัมมนา เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ด้านต่างๆ สำหรับกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี ผู้นำ
ชุมชน 
       ๖.๖  ส่งเสริมกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

๗.  นโยบายการพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
           ๗.๑  บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  โปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้  โดยยึดหลักการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล  เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชนในเขตเทศบาลตำบลห้วยนาง 
      ๗.๒  เสริมสร้างพัฒนาศักยภาพการให้บริการของเทศบาลตำบลห้วยนาง  การก่อสร้างสำนักงาน
เทศบาล เพ่ือการให้บริการแก่ประชาชนในด้านต่างๆ ให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
      ๗.๓  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำ
แผนพัฒนา การจัดซื้อ/จัดจ้าง เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 
      ๗.๔  พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทุกระดับ ทั้งผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ข้าราชการ และ
พนักงานจ้าง สนับสนุนการศึกษาต่อ ให้การศึกษาอบรมหลักสูตรต่างๆ เพื่อรองรับการบริการในแต่ละด้านเพ่ือให้
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
      ๗.๕  ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหารภายใต้ระบอบ
ประชาธิปไตย ในระบบสภาท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ควบคู่ไปกับการพัฒนาระบอบประชาธิปไตยภาคประชา
สังคม 
      ๗.๖  พัฒนาระบบกระจายข่าว แบบไร้สายให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน ทุกหมู่บ้าน 



 
 

 


