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สวนที่ 1 
บทนํา 

 
 บทนํา 

 วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 
 

 ขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
 

 ประโยชนของแผนการดาํเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



สวนที่ 1 
บทนํา 

 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 กําหนดใหดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนพัฒนาสามป  และแผนการดําเนินงาน เพื่อเปนการ
กําหนดทิศทางในการพัฒนาใหสอดคลองซึ่งกันระหวางแผนยุทธศาสตร แผนพัฒนาสามป และงบประมาณ
รายจายประจําป 
 เพื่อใหการดําเนินการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเปนไปตามยุทธศาสตรการพัฒนาที่ไดวางไว 
และใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 หมวด 5 ซ่ึงกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 

 วัตถุประสงคของแผนการดาํเนินงาน 
 แผนการดําเนินงาน เปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหาร เพื่อควบคุมการดําเนินงาน
ใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีจุดมุงหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา
และกิจกรรมที่ดําเนินการจริงทั้งหมด ในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตําบล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ทําใหแนวทางการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นมีการประสาน
และบูรณาการ การทํางานกับหนวยงานอื่น และ จะทําใหการติดตามประเมินผลเมื่อส้ินปมีความสะดวกยิ่งขึ้น 

 ขั้นตอนการจัดทําแผนการดาํเนินงาน 
  ขั้นตอนที่ 1  

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน เกบ็รวบรวมแผนงาน โครงการ/ 
กิจกรรม จากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมภิาค รัฐวสิาหกิจ และหนวยงาน
อ่ืน ๆ ที่ดําเนินการในพืน้ที่ แลวจัดทํารางแผนการดําเนนิงาน เสนอคณะกรรมการพฒันาทองถ่ิน 
  ขั้นตอนที่ 2 

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พิจารณารางแผนการดําเนนิงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ิน  
เพื่อประกาศใชเปนแผนการดําเนินงาน ทั้งนี้ ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนบัแตวันที่
ประกาศ เพื่อใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกัน และตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวนั 

 ประโยชนของแผนการดาํเนนิงาน 
  1. แสดงถึงความชัดเจนในการนําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป ไปสูการปฏิบัติ 
  2. แสดงความสอดคลองระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป และ  
                               งบประมาณรายจายประจําป 
  3. เพื่อสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการตาง ๆ 
  4. ทําใหสะดวกในการติดตามและประเมนิผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/  
                               กิจกรรม ในปนั้น 
 



 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 
 บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ 

 

 บัญชีโครงการ/กจิกรรม/งบประมาณ 


