
 
 

 
 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

 
 
 
 

ของ 
 
 

เทศบาลต าบลห้วยนาง 
อ าเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง 

 



 

 
 

ประกาศเทศบาลต าบลห้วยนาง 
เร่ือง  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
…………………………………………….. 

    ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อผู ้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นให้ประชาชนในท้องถิ ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

        ดังนั้น  เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) 
เทศบาลต าบลห้วยนาง จึงขอประกาศรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ให้ทราบโดยทั่วกัน (รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้)    

    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

                 ประกาศ ณ วันที่   24  เดือนธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 

 

 

                                                (นายพรชัย  สุวรรณอัมพร) 
                                              นายกเทศมนตรีต าบลห้วยนาง 
   
 
 
 



                                             
ส่วนที่ 1 

 
 ที่มาและความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ก าหนดให้ต้องมีการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งก าหนดไว้ดังนี้ 
ข้อ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ข้อ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจ
หน้าที่ ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2548 ข้อ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 14  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด ขอบข่าย 
และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการ หรือร่วมด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการด าเนินการ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ 

พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ข้อ 31  เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
 

 ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นนั้น มีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะชี้ให้เห็นถึงผลการด าเนินงาน
แผนที่ได้วางไว้ ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายหรือภารกิจที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด และติดขัดหรือมีอุปสรรค
ด้านใดบ้าง ที่ท าให้การด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงตาม
ความต้องการหรือไม่ อย่างไร 
 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2567 เป็นหลัก
เนื่องจากได้ก าหนดระยะเวลา เป้าหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตามและประเมินผลที่เข้าใจได้ง่าย 
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ส่วนที่ 2 
 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยนาง 
 “  ห้วยนางน่าอยู่  มุ่งสู่การพัฒนา  เศรษฐกิจก้าวหน้า  การศึกษาก้าวไกล  ใส่ใจคุณภาพชีวิต” 
 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 แนวทางการพัฒนา :  ๑. การคมนาคมทางบกและทางน้ า 

   ๒. การขยายเขตบริการไฟฟ้าครัวเรือนและไฟฟ้าสาธารณะ 
   ๓. การสื่อสาร/การโทรคมนาคม 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
 แนวทางการพัฒนา :  ๑.  ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ 
    ๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วม  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคม (ด้านสังคม สาธารณสุข การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
 แนวทางการพัฒนา :    ๑. ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    ๒.  ส่งเสริมด้านสาธารณสุข 
    ๓.  ส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

   ๔.  ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
    ๕.  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาแหล่งน้ า 
 แนวทางการพัฒนา :   1. พัฒนาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภค  บริโภคและแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหาร 
 แนวทางการพัฒนา :   1. ส่งเสริมการบริหารจัดการภายในองค์กร/หน่วยงาน 
 

๖.  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา :   1. ส่งเสริมให้ประชาชนได้ตระหนักในการพัฒนาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
    และสิ่งแวดล้อม 
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ส่วนที่ 3 
การประเมิน/ตดิตามตนเอง 

 

 
แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ 
ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          :      เทศบาลต าบลห้วยนาง  อ าเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับศักยภาพของท้องถิ่น 

   

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
เทศบาลต าบลห้วยนาง  อ าเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง 
รายงานผลการด าเนินงาน  ( 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 
ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2567 

 
 
สรุป 
โครงการที่ได้ด าเนินการ    63         โครงการ 
โครงการทั้งหมดในแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567     79  โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ     63  x  100 =      79.74  
       79 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 
ทีด่ าเนินการแล้ว 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวมจ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

10 90.90 1 9.09 11 13.92 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - - - 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 37 75.51 12 24.48 49 62.03 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 12 92.30 1 7.69 13 16.46 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและ
การบริหาร 

4 80.00 1 25.00 5 6.33 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- - 1 100.00 1 1.26 

รวม 63 79.75 16 20.25 79 100.00 
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1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  
ผลการด าเนิน

โครงการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบ้านหนองราโพ ซอย 4 หมู่ที่ 3 

342,000 
 

486,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม) 

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม)  

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ม.ค.-31 
มี.ค.2567 

2 
 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทางหลวงท้องถิ่น ตง.ถ 96-019 สาย
บ้านนายห้วน - ห้วยนางใต้ หมู่ที่ 6 

497,000 493,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม)  

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1 ม.ค.-31 
มี.ค.2567  

 
3 โครงการบุกเบิกถนนสายบ้านวังหลาม – 

บ้านควนเคี่ยม หมู่ที่ 1  
500,000 498,000 

(ใช้จ่ายเงิน
สะสม)  

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1 ม.ค.-31 
มี.ค.2567 

4 โครงการบุกเบิกถนนสายหนองราโพ ซอย 
3 หมู่ที่ 3  

316,000 - ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ยังไม่
ด าเนินการ 

- 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทางหลวงท้องถิ่น ตง.ถ 96-046 สาย
ควนไสบุก - บ้านนางราตรี หมู่ที่ 7 

550,000 495,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม) 

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1 ม.ค.-มี.ค.
2567  
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

6 
 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายช้างหาร – วังหลัก (ตอน1) หมู่ที่ 8 

316,000 494,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม) 

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ม.ค.-31 
มี.ค.2567 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านวังหลัก ซอย 1 หมู่ที่ 8 

240,000 238,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม) 

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม)  

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ม.ค.-31 
มี.ค.2567  

8 โครงการติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะบริเวณ
ถนนสายสถานีอนามัยห้วยนาง – บ้าน
หนองราโพ หมู่ที่ 6 

498,000 495,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม) 

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1 ม.ค.-31 
มี.ค.2567 

9 โครงการย้ายพร้อมติดตั้งโคมไฟฟ้า
สาธารณะบริเวณถนนสายด่านตะเคียน  
หมู่ที่ 6 

492,000 491,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม) 

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1 ม.ค.-31 
มี.ค.2567 

10 โครงการติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะถนน
สายบ้านยูงงาม – บ้านวังหลกั หมู่ที่ 8 

498,000 493,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม) 

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ม.ค.-31 
มี.ค.2567 

11 โครงการติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะบริเวณ
ถนนสายควนไสบุก - ด่านตะเคียน หมู่ที่ 7 

480,000 
 

476,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม)  

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม)  

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ม.ค.-31 
มี.ค.2567 

 

3.  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
 3.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการ

ด าเนิน
โครงการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนวัด
ห้วยนาง (วันครู 2501)  

1,192,400 1,102,200 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ต.ค.2566-
30มิ.ย.2567 

2 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะ
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีโรงเรียนวัด
ห้วยนาง (วันครู 2501)  

60,000 60,000 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ม.ค.-28 
ก.พ.2567 

3 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้าน
วังหลาม 

866,800 822,800 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ต.ค.2566-
30 มิ.ย.2567  

 
 



-8- 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

4 โครงการเด็กดีศรีวังหลาม 15,000 15,000  ตาม        
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ม.ค.-28 
ก.พ.2567 

5 โครงการเรียนรู้ภาษาอังกฤษสู่
ประชาคมอาเซียนโรงเรียนบ้าน
วังหลาม  

30,000 30,000 ตาม  
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ม.ค.-28 
ก.พ.2567 

6 โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียน
บ้านหนองราโพ 

459,000 405,000 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ต.ค.2566-
30มิ.ย.2567 

7 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬา 
โรงเรียนบ้านหนองราโพ 

30,000 30,000 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ม.ค.-28ก.พ.
2567 

8 โครงการอุดหนุนการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคอ าเภอห้วยยอด 

600,000 600,000 
(โอนลด) 

ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ไม่ได้
ด าเนินการ 

- 

9 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า
ภายในอาคารศูนย์พัฒนาเด็กบ้าน
ห้วยนาง 

50,000 44,000 
(โอนลด) 

ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ไม่ได้
ด าเนินการ  

- 

10 จัดซื้ออาหารเสริม(นม)โรงเรียน 
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

322,443 225,954.09 
 

ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ต.ค.2566-
30 มิ.ย.2567 

11 จัดซื้ออาหารเสริม(นม)โรงเรียน 
ส าหรับโรงเรียน สพฐ. 

1,109,787 771,266 
(โอนลด 

110,000) 

ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ต.ค.2566-
30 มิ.ย.2567 

12 โครงการอาหารกลางวันส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

889,350 808,082 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ต.ค.2566-
30 มิ.ย.2567 

13 โครงการจัดการเรียนการสอนราย
หัว 

302,940 275,400 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 มี.ค.- 30 
พ.ค.2567 

14 โครงการสนับสนุนค่าหนังสือ
เรียนส าหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์ฯ 

24,000 22,200 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 พ.ค.-30 
มิ.ย.2567 

15 โครงการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การ
เรียนส าหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์ฯ 

34,800 32,190 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

15 พ.ค.2567 

16 โครงการสนับสนุนค่าเครื่องแบบ
นักเรียนส าหรับเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์ฯ 

39,000 36,075 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

15 พ.ค.2567 

17 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่) 

33,000 33,000 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

1 ก.ค.-30 ส.ค.
2567 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

18 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ร า
มโนราห์) 

22,000 - ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ไม่ได้ด าเนินการ
แล้ว 

15 ก.ค.
2567 

19 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านห้วยนาง 

40,000 40,000 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 15 ม.ค.
2567 

20 โครงการซักซ้อมแผนป้องกันระงับ
อัคคีภัยภายในส าหรับศูนย์ฯ 

5,000 5,000 
(โอนลด) 

ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ไม่ได้ด าเนินการ
แล้ว 

- 

21 โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน    3,000 3,000 
(โอนลด) 

ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ไม่ได้ด าเนินการ
แล้ว 

- 

22 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน 4,600 4,600 
(โอนลด) 

ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ไม่ได้ด าเนินการ - 

23 จัดซื้อน้ าดื่มและวัสดุงานบ้านงานครัว 
 

30,000 29,440 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว  1 ต.ค.-30 
พ.ย.2566 

24 โครงการส่งเสริมการสอนภาษาอังกฤษ
และภาษาจีน ประจ าปีงบประมาณ 
2567 

44,000 29,698.70 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 1 พ.ย.-20 
ธ.ค.2566 

 
3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการสืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีลอยกระทง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

100,000 97,152 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

27 พ.ย. 
2566 

2 โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ทางพระพุทธศาสนา 

10,000 - ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ไม่ได้
ด าเนินการ

แล้ว 

- 

3 โครงการสืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

50,000 38,788 
(โอนลด 

10,000) 

ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

13 เม.ย.
2567 

4 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาห้วยนาง
เกมส์ ครั้งที่ 23 ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

300,000 293,101 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

5 มี.ค.-8 
เม.ย.2567 

5 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
 

150,000 148,990 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

 ด าเนินการ
แล้ว  

13 ม.ค.
2567 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

6 โครงการส่งเสริมการกีฬาและการออกก าลัง
กาย 

92,000 91,755 ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ด าเนินการ
แล้ว 

10 ม.ค.
2567 

7 โครงการส่งเสริมทักษะทางด้านกฬีาสู่ความ
เป็นเลิศ 

60,000 - ตาม        
เทศบัญญัต ิ

ไม่ได้
ด าเนินการ 

- 

 

 3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

25,000 
(โอนเพ่ิม 
30,000) 

53,329 
ตาม        

เทศบัญญัติ 
ด าเนินการ

แล้ว 
25ธ.ค.

2566-18
เม.ย.2567 

 
 3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการ

ด าเนิน
โครงการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ของเทศบาลต าบลห้วยนาง 60,000 23,134 

ตาม        
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ต.ค.2566-
30ก.ย.2567 

2 โครงการผู้สูงอายุสุขใจสูงวัยอย่างมีค่า
ชราอย่างมีคุณภาพ 20,000 15,257 

ตาม        
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

3เม.ย.-20มิ.ย.
2567 

3 โครงการอบรมวัยรุ่นวัยใส รู้ทันภัยยา
เสพติด  15,000 9,935 

ตาม        
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ม.ค.-20ก.พ.
2567 

4 โครงการฝึกอบรมอาชีพกลุ่มสตรี  
 16,000 13,197 

ตาม        
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

18พ.ค.2567 

5 โครงการส่งเสริมศักยภาพสภาเด็กและ
เยาวชนต าบลห้วยนาง 20,000 - 

ตาม        
เทศบัญญัติ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

- 

6 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

20,000 - 

ตาม        
เทศบัญญัติ 

ไม่ได้
ด าเนินการ  

- 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการ

ด าเนิน
โครงการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

7 โครงการฝึกอบรมและศึกษางานด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขภาพร่างกาย
ของผู้สูงอายุ 

100,000 
 

60,702 
(โอนลด 

30,000) 

ตาม        
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

20มิ.ย.
2567  

8 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของกลุ่มสตรี 

270,000 243,816 
ตาม        

เทศบัญญัติ 
ด าเนินการ

แล้ว 
15ส.ค.
2567  

 

 3.5 แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการ

ด าเนิน
โครงการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการบริหารจัดการบ่อฝังกลบขยะ 45,000 
(โอนเพ่ิม 

100,000) 

144,000 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว  

1มิ.ย.-30ก.ค.
2567 

2 โครงการช่วยเหลือเบื้องต้นแก่
ผู้ประสบภัย/ผู้ป่วยฉุกเฉิน (EMS) 

204,000 204,000  ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ต.ค.2566 

3 
 

โครงการดูแลรักษาความสะอาดตลาดนัด
เทศบาลต าบลห้วยนาง 

36,000 26,972 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ต.ค.2566 

4 โครงการป้องกันควบคุมโรคติดต่อและโรค
ระบาด 

10,000 - ตาม 
เทศบัญญัติ 

ไม่ได้
ด าเนินการ  

- 

5 โครงการลดการใช้พลังงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

5,000 2,632 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว  

1ม.ค.-31มี.ค.
2567 

6 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลยั
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรสีวางควัฒน 
วรขัตติยราชนาร ี

144,000 
(โอนลด 

30,000) 

61,138 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ธ.ค.2566-
31ส.ค.2567 

7 โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โรค ลด
ขยะ ลดโรค ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 

10,000 - ตาม 
เทศบัญญัติ 

ไม่ได้
ด าเนินการ  

- 

8 โครงการจัดซื้อรถเข็น 
 

12,000 7,932 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ต.ค.-25ธ.ค.
2566 

9 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 160,000 40,000 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1เม.ย.-30ก.ย.
2566 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
 4.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ าประปา 
สายชุมชนหลังโรงเรียนวัดห้วยนาง(วัน
ครู2501) หมู่ที่ 6 ต าบลห้วยนาง 
อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 

56,500 56,000 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว  

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

2 โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ าประปาสาย
บ้านนายเจริญ – บ้านนายเกลื่อน หมู่ที่ 
4 ต าบลห้วยนาง อ าเภอห้วยยอด 
จังหวัดตรัง 

30,100 30,000 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

3 
 

โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ าประปาสาย
บ้านห้วยนาง – บ้านวังหลาม หมู่ที่ 8 
ต าบลห้วยนาง อ าเภอห้วยยอด จังหวัด
ตรัง 

124,900 124,900 ตาม 
เทศบัญญัติ 

 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

4 โครงการปรับปรุงท่อจ่ายน้ าประปาสาย
ควนไสบุก หมู่ที่ 7 ต าบลห้วยนาง 
อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 

219,600 219,500 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

5 โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ าประปา 
สายชุมชนหลังโรงเรียนวัดห้วยนาง(วัน
ครู2501) หมู่ที่ 6 ต าบลห้วยนาง 
อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 

56,500 56,000 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

6 
 

โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ าประปาสาย
บ้านนายเจริญ – บ้านนายเกลื่อน หมู่ที่ 
4 ต าบลห้วยนาง อ าเภอห้วยยอด 
จังหวัดตรัง 

30,100 30,000 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

7 โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ าประปาสาย
บ้านห้วยนาง – บ้านวังหลาม หมู่ที่ 8 
ต าบลห้วยนาง อ าเภอห้วยยอด จังหวัด
ตรัง 

124,900 124,900  ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

8 โครงการปรับปรุงท่อจ่ายน้ าประปาสาย
ควนไสบุก หมู่ที่ 7 ต าบลห้วยนาง 
อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 

219,600 219,500 ตาม 
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

9 โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ าประปา
สายควนเคี่ยม หมู่ที่ 1  

25,000 23,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม)  

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

10 โครงการปรับปรุงท่อจ่ายน้ าประปา
บริเวณสามแยกทุ่งผักไห่ และบริเวณ
สายแยกหนองหวา หมู่ที่ 5  

130,000 126,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม)  

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

11 
 

โครงการปรับปรุงท่อจ่ายน้ าประปา
สายบ้านหนองราโพ หมู่ที่ 3 - บ้าน
ควนไสบุก หมู่ที่ 7 

499,000 489,000 
(ใช้จ่ายเงิน

สะสม)  

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

12 โครงการปรับปรุงระบบการผลิต
น้ าประปา หมู่ที่ 1 , หมู่ที่ 2 ,หมู่ที่ 6 
, และหมู่ท่ี 8 

3,000,000 - ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ยังไม่
ด าเนินการ 

- 

13 โครงการปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้านแบบผิวดิน บ้านห้วยนาง หมู่
ที่ 2 

1,109,000 1,100,000 
(เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ) 

ตามแผน
ด าเนินงาน
(เพ่ิมเติม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ม.ค.-30
เม.ย.2567 

 
4. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
 5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม
ของผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลและ
พนักงานเทศบาล 

20,000 11,901 
ตาม        

เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว  

15มี.ค.
2567 

2 โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลและพนักงานเทศบาล 

200,000 139,602 
ตาม        

เทศบัญญัติ 
ด าเนินการ

แล้ว 
28ก.พ.-5
มี.ค.2567 

3 โครงการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น 
10,000 - 

ตาม        
เทศบัญญัติ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

- 

4 โครงการส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 20,000 20,000  

ตาม        
เทศบัญญติั 

ด าเนินการ
แล้ว 

1มิ.ย.-30ก.ย.
2567 

5 โครงการเฉลิมพระเกียรติและ
สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

20,000 
(โอนเพ่ิม 
30,000) 

48,900 
ตาม        

เทศบัญญัติ 
ด าเนินการ

แล้ว  
1ม.ค.-30
ก.ย.2567 

 
 



-14- 
 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  6.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

5,000 - ตาม 
เทศบัญญัติ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

- 

 
 

ครุภัณฑ์ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนิน

โครงการ ระยะเวลา
ด าเนินการ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 จัดซื้อเครื่องตัดหญ้า แบบข้อแข็ง  
(กองช่าง) 

9,500 - ตาม       
เทศบัญญัติ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

- 

2 จัดซื้อเครื่องจ่ายสารเคมี (กองช่าง)  40,000 20,000 ตาม       
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ก.พ.-30
มี.ค.2567 

3 เครื่องสูบน้ าแบบหอยโขง ขนาด 5 
แรงม้า (กองช่าง)  

25,000 18,100 ตาม       
เทศบัญญัติ 

ด าเนินการ
แล้ว 

1ก.พ.-30
มี.ค.2567 
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รายงานด้านงบประมาณรายรับ-รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ณ  วันที่  30  กันยายน  2567 
 
  รายรับท้ังสิ้น จ านวนเงิน      50,876,409.86       บาท  แยกเป็น 
  รายได้จัดเก็บเอง 
  หมวดภาษีอากร ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 

        ภาษีบ ารุงท้องที่          1,781.11  บาท 
   ภาษีท่ีดินและสิ่งปลุกสร้าง    1,276,095.16 บาท 
       ภาษีป้าย          60,826.00  บาท 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต   
 ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย    300,760.00 บาท  
 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร        1,139.35  บาท 
 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์          450.00 บาท 
 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ ามันเชื้อเพลิง     3,500.00   บาท 
 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก          250.00 บาท 
 ค่าปรับการผิดสัญญา        70,314.00  บาท 
 ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ                 93,950.00 บาท 
 ค่าปรับอ่ืนๆ                     12,489.00 บาท 
 ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร            740.00 บาท 
 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 13,100 บาท 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน         
     ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร     214,419.06 บาท 
     ค่าเช่าหรือบริการสถานที่        52,200.00 บาท 
  รายได้จากทรัพย์สินอื่นๆ             120.00 บาท 

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์ 
     รายได้จากการจ าหน่ายน้ าประปา    1,711,463.00 บาท 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด  
  เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน    266,210.00  บาท 
      หมวดรายได้จากทุน 
           ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน                0.00 บาท 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หมวดภาษีจัดสรร 
     ภาษรีถยนต์       530,594.17  บาท 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ         11,358,475.18  บาท  
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้           3,878,698.72  บาท 
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ภาษีธุรกิจเฉพาะ                  90,601.95  บาท 
ภาษีสรรพสามิต             4,985,121.34  บาท 
ค่าภาคหลวงแร่                                                                  48,272.52  บาท 
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม                 47,702.84  บาท 

           ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล             1,992,936.00  บาท 
           กฎหมายที่ดิน    

     ภาษีจัดสรรอื่นๆ              931.20  บาท 
 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และ        23,863,269.26  บาท 
            ภารกิจถ่ายโอนเลือกท า 

 
รายจ่ายทั้งสิ้น จ านวน          43,250,718.58          บาท แยกเปน็ 
   งบกลาง      10,257,461.51 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)      2,617,592.00 บาท 
        เงินเดือน (ข้าราชการ )                        14,474,639.00 บาท 
        ค่าตอบแทน           931,843.00 บาท 
        ค่าใช้สอย        6,170,305.90 บาท 
        ค่าวัสดุ        3,454,208.62 บาท 
        ค่าสาธารณูปโภค       1,517,905.45  บาท 
        ค่าครุภัณฑ์           179,332.00 บาท 
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ส่วนที่ 4 
 

ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  

 เทศบาลต าบลห้วยนาง ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567 
ในเขตพ้ืนที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ 
ตลอดจนโครงการต่าง ๆ ประสบผลส าเร็จได้ด้วยดี อันก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชน ทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ 
ใกล้เคียง โดยมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญ ที่มีผลผลิตออกมาเป็นรูปของโครงการต่างๆ ที่ออกมารองรับการแก้ไข
ปัญหา หรือตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่อย่างแท้จริง อย่างไรก็ตามการพัฒนาท้องถิ่นเป็น
ประเด็นที่ต้องอาศัยความเกี่ยวข้องกับปัจจัย ภายในและปัจจัยภายนอกอย่างเป็นระบบ อันประกอบด้วย ปัจจัย
ภายใน ได้แก่ สภาพทั่วไปของ ปัญหาความต้องการ กระบวนการแก้ไขปัญหา และผู้เกี่ยวข้องในระบบ ส่วนปัจจัย
ภายนอก อันได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์และการเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติและสภาพทางเศรษฐกิจและสังคม ที่ ไม่
อาจหลีกเลี่ยงได้ ฉะนั้นการพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยนาง จึงมิใช่หน้าที่ผู้ใดผู้หนึ่ง หากแต่เป็นภาระหน้าที่ของคน
ทุกคนที่จะต้องร่วมกันคิด ร่วมกันท าและร่วมกันรับผิดชอบเพ่ือให้ได้มาซึ่งประโยชน์สุขร่วมกัน อันจะเกิดเป็นเมือง
น่าอยู่ การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี ชุมชน เข้มแข็งในที่สุด เมื่อพิจารณาจากยุทธศาสตร์จะเห็นได้ว่า โครงการ
ตามยุทธศาสตร์ทั้ง 6 ด้านของ เทศบาลต าบลห้วยนาง ครอบคลุมผลประโยชน์ตามกลุ่มของประชาชนที่
หลากหลาย อาทิ กลุ่ม เยาวชน กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้พิการ กลุ่มอาชีพ รวมถึงผู้ปฏิบัติงาน ดังจะกล่าวได้ว่า 
ประชาชนคือเป้าหมายสูงสุดแห่งการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือชุมชนในท้องถิ่น และเพ่ือประชาชนในท้องถิ่น เอง ทั้งนี้ 
ส่วนส าคัญที่ให้ท้องถิ่นเกิดการพัฒนาและช่วยขับเคลื่อนให้เทศบาลต าบลห้วยนางเป็นพ้ืนที่ที่มีความสมานฉันท์
และสร้างสันติสุขได้นั้น เกิดจาก   
  1. การมีส่วนร่วมของประชาชน (People Participation) ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการ
คิด ตัดสินใจวางแผนงาน การปฏิบัติการและร่วมบ ารุงรักษา   
  2. การช่วยเหลือตนเอง (Aided Self - Help) โดยมีรัฐคอยให้การช่วยเหลือสนับสนุน ในส่วนที่
เกินขีด ความสามารถของประชาชนตามโอกาสและหลักเกณฑ์ท่ีเหมาะสม   
  3. ความคิดริเริ่มของประชาชน ( Initiative) และความต้องการของชุมชน (Felt - Needs) เพ่ือ
เกิดความรับผิดชอบต่อการดูแลพ้ืนที่ของตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งชุมชนเป็นผู้ทราบปัญหาและความ
ต้องการได้ดีที่สุด   
  4. การศึกษาภาคชีวิต (Life - Long Education) เกิดกระบวนการการศึกษาอย่างไม่จบสิ้น จน
เกิดเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้จากรุ่นไปสู่รุ่น และเป็นไปอย่างต่อเนื่องที่ยั่งยืน   

 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 – 2570) ของเทศบาลต าบลห้วยนาง 
อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕66 – กันยายน ๒๕๖7) 
เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นดังกล่าว เทศบาลต าบลห้วยนาง จึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 
2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในระบบ e-plan  และได้น าข้อมูลในระบบ e-plan ดังกล่าว มาใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุง เพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผล
ต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้  
  1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปี พ.ศ. 2567 ของ
เทศบาลต าบลห้วยนาง คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลห้วยนาง ควรมีการ
เสนอเรื่องของการก าหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและ
มีแนวทางเลือกที่หลากหลาย 
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  2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปีพ.ศ. 2567  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลห้วยนาง ควรมีการน าผลการวัดคุณภาพของ
แผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งต่อไป   
  3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลห้วยนางควรเห็นความส าคัญ ในการจัด
ประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการ
พัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพ
พ้ืนทีเ่พ่ือน ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งต่อไป  
  4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการท าโครงการ 
โครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะท าให้สิ้นปีงบประมาณเทศบาลต าบล
ห้วยนางจะไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจท าให้ประชาชนไม่พึง
พอใจในการด าเนินงาน  เพราะไม่สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของ
ประชาชน  
  5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  
  6. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมมากทีสุ่ดเท่าที่จะท าได้ และการขอความร่วมมือของคณะกรรมการแต่ละคณะให้เข้าร่วมประชุม  
  7. ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความส าคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลห้วยนางมากกว่านี้ และให้ความส าคัญในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลห้วยนางด้วย  
  8. การจัดท า/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
ห้วยนางทุกครั้ง ส านัก/กองต่างๆ ควรให้ความส าคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่กระทรวงมหาดไทย
ก าหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการด าเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงการเขียนโครงการ
ให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย  
 

ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะผลจากการพัฒนา   

 (1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน   
 (2) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะทางการคลังในการ
พิจารณา โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 (3) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ  
ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น และด าเนินการให้ทันตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนด  
 

ปัญหา/ผลกระทบน าไปสู่อนาคต   

 (1) เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ของเทศบาลต าบลห้วยนางต้องผ่านกระบวนการ
หลายขั้นตอน สลับสับซ้อน  
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 (2) ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้น และประชาชน
มองว่าเทศบาลต าบลห้วยนางไม่สามารถตอบสนองตามความต้องการที่เสนอได้ทันท่วงที   
 (3) ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากและบาง
เรื่องอาจท าไม่ได้   
 (4) โครงการต่างๆ ในแต่ละปีมีมากท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณไม่
เพียงพอ



 


