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ส่วนที่ 1

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔
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ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
 อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
-----------------------------------
เรียน  ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง

บัดนี้ถึงเวลาที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล   จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี     ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนางอีกครั้งหนึ่ง   ในโอกาสนี้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจึงขอแถลงให้ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอด จนถึงหลักการและแนวทางนโยบายในการดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  ดังต่อไปนี้
1.  สถานะการคลัง
            ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  องค์การบริหารส่วนตำบลได้ประมาณการรายรับไว้  จำนวน   18,922,600  บาท  โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง  จะได้ปรับปรุงการเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้  จำนวน 18,912,358  บาท  ซึ่ง คาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการด้านสาธารณะต่างๆ  ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นการจัดทำงบประมาณแบบเกินดุล  (ประมาณการรายรับ  สูงกว่าประมาณการรายจ่าย)  นอกจากนี้องค์การบริหารส่วนตำบล  ยังมีเงินสะสมคงเหลืออยู่  5,101,635.11  บาท
2.  การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
                   ในปีงบประมาณที่ผ่านมา  แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลจะมีจำกัดเมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่างๆ  ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายก็ตาม แต่องค์การบริหารส่วนตำบลก็สามารถดำเนินกิจการที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุกรายการ
2.1 รายรับ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  ประมาณการไว้  รวมทั้งสิ้น   18,922,600   บาท
	รายรับ
	รับจริง
ปี 2552
	ประมาณการ 

ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	หมายเหตุ

	ก. รายได้จัดเก็บเอง
1. หมวดภาษีอากร
1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
1.2 ภาษีบำรุงท้องที่
1.3 ภาษีป้าย
2. หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต
2.1 ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย
2.2 ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก
2.3 ค่าปรับการผิดสัญญา
3. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
3.1 ค่าเช่าตลาด
3.2 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
4. หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
4.1 รายได้จากการจำหน่ายน้ำประปา
5. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
5.1 ค่าขายแบบแปลน
5.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ
6. หมวดรายได้จากทุน
	1,773,626.71 
299,776.70
191,275.00
85,471.70
23,030.00
124,840.00
113,980.00
5,100.00
5,760.00
84,346.01
9,000.00
75,346.01
1,209,454.00
1,209,454.00
55,210.00
28,200.00
27,010.00
-

	1,174,200.00
260,200.00
180,000.00
55,200.00
25,000.00
78,000.00
64,000.00
4,000.00
10,000.00
109,000.00
9,000.00
100,000.00
700,000.00
700,000.00
27,000.00
7,000.00
20,000.00
-

	1,395,200.00
478,200.00
400,000.00
55,200.00
23,000.00
78,000.00
64,000.00
4,000.00
10,000.00
109,000.00
9,000.00
100,000.00
700,000.00
700,000.00
30,000.00
10,000.00
20,000.00
-

	


	รายรับ
	รับจริง
ปี 2552
	ประมาณการ 

ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	หมายเหตุ

	ข. รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.  หมวดภาษีจัดสรร
1.1 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. แผนฯ
1.2 ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9

1.3 ภาษีธุรกิจเฉพาะ
1.4 ภาษีสุรา
1.5 ภาษีสรรพสามิต
1.6 ค่าภาคหลวง และค่าธรรมเนียมป่าไม้
1.7 ค่าภาคหลวงแร่
1.8 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
1.9 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน
1.10 อากรรังนกอีแอ่น
ค.  รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.  หมวดเงินอุดหนุน
1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป
ง.  รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์
1.  หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

	8,395,215.18
8,395,215.18
4,250,573.89

1,210,706.98

26,520.02
730,211.59

1,432,632.95

1,416.00

17,675.07

65,611.34

581,181.00
78,686.34
11,464,606.48
11,464,606.48
11,464,606.48
94,350.00
94,350.00
	8,210,000.00
8,210,000.00
3,230,000.00

1,632,200.00

41,000.00
768,000.00

1,861,100.00

1,400.00

5,500.00

43,000.00

537,800.00
90,000.00
10,860,000.00
10,860,000.00
9,173,000.00
-
-
	8,354,400.00
8,354,400.00
3,500,000.00

1,600,000.00

40,000.00

750,000.00

1,800,000.00

1,400.00

10,000.00

43,000.00

530,000.00
80,000.00
9,173,000.00
9,173,000.00
9,173,000.00
-
-
	

	รวม
	21,727,798.37
	20,244,200.00
	18,922,600.00
	


2.2 รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	ด้าน / แผนงาน
	จ่ายจริง
ปี 2552
	ประมาณการ 

ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารทั่วไป
- แผนงานบริหารทั่วไป
- แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
- แผนงานการศึกษา
- แผนงานสาธารณสุข
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
- แผนงานสังคมสงเคราะห์
- แผนงานเคหะและชุมชน
- แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ด้านการเศรษฐกิจ
- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
- แผนงานการพาณิชย์
- แผนงานการเกษตร
ด้านการดำเนินงานอื่น
- แผนงานงบกลาง
	7,076,120.48
7,062,728.48
13,392.00
7,900,911.74
3,058,840.95
124,480.00
160,000.00
2,242,000.00
1,599,136.79
716,454.00
3,111,663.57
2,112,240.00
999,423.57
-
580,666.00
580,666.00

	7,558,747.00
7,440,747.00
118,000.00
7,461,206.00
4,783,850.00
230,000.00
200,000.00
150,000.00
1,607,356.00
490,000.00
1,670,400.00
428,000.00
1,212,400.00
30,000.00

3,545,277.00
3,545,277.00
	6,459,550.00
6,329,550.00
130,000.00
7,427,116.00
4,736,980.00
150,000.00
100,000.00
80,000.00
1,930,136.00
430,000.00
1,922,400.00
800,000.00
1,112,400.00
10,000.00
3,103,292.00
3,103,292.00
	

	รวม
	18,669,361.79
	20,235,630.00
	18,912,358.00
	


2.3 รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย
	หมวดรายจ่าย
	จ่ายจริง
ปี 2552
	ประมาณการ 

ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	หมายเหตุ

	1. รายจ่ายงบกลาง
2. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
3. หมวดค่าจ้างชั่วคราว
4. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
5. หมวดค่าสาธารณูปโภค
6. หมวดเงินอุดหนุน
7. หมวดรายจ่ายอื่น
8. หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน ฯ

	580,666.00
1,877,946.00
2,531,815.00
6,215,639.47
755,422.53
4,353,422.79
2,162,000.00
192,450.00

	3,545,277.00
2,095,980.00
2,643,816.00
6,687,807.00
867,400.00
2,390,600.00
1,429,750.00
575,000.00

	3,103,292.00
2,370,930.00
1,332,506.00
8,562,830.00
877,400.00
1,795,400.00
-
870,000.00

	

	รวม
	18,669,361.79
	20,235,630.00
	18,912,358.00
	


2.4 รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสม
       (รายจ่ายที่ไม่ได้นำไปตั้งงบประมาณ)
	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี 2552
	ปี  2553

	1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
2.  เงินจ่ายขาดเงินสะสม
	1.1  แผนงานงบกลาง
      1.1.1  งานงบกลาง
1.2  แผนงานการศึกษา
       1.2.1  งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา
1.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
       1.3.1  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
1.4  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
       1.4.1  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
2.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป
       2.1.1  งานบริหารงานคลัง

2.2  แผนงานเคหะและชุมชน
      2.2.1  งานไฟฟ้าถนน
2.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
      2.3.1  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
2.4  แผนงานการพาณิชย์
       2.4.1 งานกิจการประปา
	-
-
24,350.00
24,350.00
-
-
-
-
770,000.00
770,000.00
1,758,358.21
1,758,358.21
-
-
174,500.00
174,500.00

	1,365,500.00
1,365,500.00
-
-
71,000.00
71,000.00
1,802,000.00
1,802,000.00
246.24
246.24
-
-
1,006,398.00
1,006,398.00
257,000.00
257,000.00



(ลงชื่อ)       มานิตย์  ศรีเทพ
(นายมานิตย์  ศรีเทพ)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง

ส่วนที่  2
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
เรื่อง งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๔

ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
ของ  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง  
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
---------------------------------
หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น



ยอดรวม      18,912,358
   บาท
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
ก.ด้านบริหารทั่วไป
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป



ยอดรวม        6,329,550 
บาท
2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน


ยอดรวม           130,000
บาท
ข.ด้านบริการชุมชนและสังคม
1. แผนงานการศึกษา




ยอดรวม      4,736,980  
บาท
2. แผนงานสาธารณสุข




ยอดรวม         150,000 
บาท
3. แผนงานสังคมสงเคราะห์



ยอดรวม           80,000  
บาท
4. แผนงานเคหะและชุมชน



ยอดรวม      1,930,136 
บาท

5.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


ยอดรวม         100,000
บาท
6.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ยอดรวม         430,000
บาท

ค.ด้านการเศรษฐกิจ
1.  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา


ยอดรวม         800,000
บาท

2.  แผนงานการเกษตร




ยอดรวม           10,000
บาท
3.  แผนงานการพาณิชย์




ยอดรวม      1,112,400
บาท
ง.  ด้านการดำเนินงานอื่นๆ
1.  แผนงานงบกลาง




ยอดรวม      3,103,292
บาท
เหตุผล

เพื่อใช้จ่ายในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหารที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2553-2555)   ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง   ตลอดปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  จึงเสนอร่าง  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  เพื่อสมาชิกสภาฯ  พิจารณาเห็นชอบต่อไป

ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
-----------------------------------------

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  อาศัยอำนาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตำบล  และองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2546  มาตรา  87   จึงตราข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลว่าด้วยงบประมาณ  รายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง  และโดยอนุมัติของ นายอำเภอห้วยยอด  ดังต่อไปนี้

ข้อ  1  ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้เรียกว่า  ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล  
เรื่อง  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554

ข้อ  2 ให้ใช้ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้  ให้ใช้บังคับตั้งแต่  วันที่  1  ตุลาคม  2553 เป็นต้นไป

ข้อ  3  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.   2554  ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนทั้งสิ้น   18,912,358   บาท  
โดยแยกรายละเอียดตามแผนงาน  ดังนี้

ข้อ  4   งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ก.ด้านบริหารทั่วไป
1.  แผนงานบริหารงานทั่วไป



ยอดรวม        6,329,550
บาท
2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน


ยอดรวม           130,000 
บาท
ข.ด้านบริการชุมชนและสังคม
1.  แผนงานการศึกษา




ยอดรวม      4,736,980
บาท
2.  แผนงานสาธารณสุข




ยอดรวม         150,000
บาท
3.  แผนงานสังคมสงเคราะห์



ยอดรวม           80,000
บาท
4.  แผนงานเคหะและชุมชน



ยอดรวม      1,930,136
บาท

5.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


ยอดรวม         100,000
บาท
6.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ยอดรวม         430,000
บาท

ค.ด้านการเศรษฐกิจ
1.  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา


ยอดรวม         800,000
บาท

2.  แผนงานการเกษตร




ยอดรวม           10,000
บาท
3.  แผนงานการพาณิชย์




ยอดรวม      1,112,400
บาท
ง.  ด้านการดำเนินงานอื่นๆ
1.  แผนงานงบกลาง




ยอดรวม      3,103,292
บาท
ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่  3

ข้อ  5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ  ยอดรวม............-...............บาท

ข้อ  6  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่ปฏิบัติการเบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ข้อ  7  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล ฉบับนี้



ประกาศ  ณ  วันที่  20  เดือน  กันยายน พ.ศ. 2553
     มานิตย์   ศรีเทพ
              (นายมานิตย์  ศรีเทพ)
                       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง

                                อนุมัติ
วิสูตร  จันทร์ศิริกาญจน์
         (นายวิสูตร  จันทร์ศิริกาญจน์)
              นายอำเภอห้วยยอด


ส่วนที่ 3

รายละเอียดประกอบ
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๔

ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
· ประมาณการรายรับ
· รายจ่ายตามแผนงาน
รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน
ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
ก.  รายได้จัดเก็บเอง  รวมทั้งสิ้น  1,395,200  บาท  

1.  หมวดภาษีอากร  รวมทั้งสิ้น  478,200  บาท  แยกเป็น


1.1  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  จำนวน  400,000  บาท  ตั้งรับไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากมีผู้ประกอบการเพิ่มขึ้น


1.2  ภาษีบำรุงท้องที่  จำนวน  55,200  บาท  ตั้งรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีเท่าเดิม


1.3  ภาษีป้าย  จำนวน  23,000  บาท  ตั้งรับน้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากมีผู้ประกอบการลดลง

2.  หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต  รวมทั้งสิ้น  78,000  บาท  แยกเป็น



2.1  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย  จำนวน  64,000  บาท  ตั้งรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะไม่มีผู้ใช้บริการเพิ่ม


2.2  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก  จำนวน  4,000  บาท  ตั้งรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าไม่มีผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบกเพิ่มขึ้น


2.3  ค่าปรับการผิดสัญญา  จำนวน  10,000  บาท  ตั้งรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าผู้รับจ้างน่าจะมีประสิทธิภาพในการทำงานมากขึ้น

3.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน  รวมทั้งสิ้น  109,000  บาท  แยกเป็น


3.1  ค่าเช่าตลาด  ตั้งไว้  9,000  บาท  ตั้งรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากสถิติ  3 ปีย้อนหลัง  อบต.  ได้รับค่าเช่าจริงจำนวน  9,000  บาทต่อปี


3.2  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร  ตั้งไว้  100,000  บาท  ตั้งรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่ามียอดเงินฝากเท่าเดิม

4.  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์  รวมทั้งสิ้น  700,000  บาท  แยกเป็น



4.1  รายได้จากการจำหน่ายน้ำประปา  ตั้งไว้  700,000  บาท  ตั้งรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่ามีผู้ใช้น้ำลดลง

5.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด  รวมทั้งสิ้น  30,000  บาท  แยกเป็น


5.1  ค่าขายแบบแปลน  ตั้งไว้  10,000  บาท  ตั้งรับไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่ามีจำนวนงบประมาณโครงการเพื่อการลงทุนมากกว่าปีที่ผ่านมา
 
      5.2  รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ  ตั้งไว้  20,000  บาท  ตั้งรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าไม่มีรายได้ที่ไม่สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้เพิ่มขึ้น  

6.  หมวดรายได้จากทุน  รวม  -   บาท
ข.  รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รวมทั้งสิ้น  8,354,400  บาท

1.  หมวดภาษีจัดสรร  รวมทั้งสิ้น  8,354,400  บาท  แยกเป็น


1.1  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม  พ.ร.บ.  แผนฯ  ตั้งไว้  3,500,000  บาท  ตั้งรับไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น


1.2  ภาษีมูลค่าเพิ่ม  1  ใน  9  ตั้งไว้  1,600,000  บาท  ตั้งรับไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง


1.3  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  ตั้งไว้  40,000  บาท  ตั้งรับไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง


1.4  ภาษีสุรา  ตั้งไว้  750,000  บาท  ตั้งรับไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง


1.5  ภาษีสรรพสามิต  ตั้งไว้  1,800,000  บาท  ตั้งรับไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง


1.6  ค่าภาคหลวงแร่และค่าธรรมเนียมป่าไม้  ตั้งไว้  1,400  บาท  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม


1.7  ค่าภาคหลวงแร่  ตั้งไว้  10,000  บาท  ตั้งรับไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น


1.8  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม  ตั้งไว้  43,000  บาท  ตั้งรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม


1.9  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน  ตั้งไว้  530,000  บาท  ตั้งรับไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง


1.10  อากรรังนกอีแอ่น  ตั้งไว้  80,000  บาท  ตั้งรับไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง
ค.  รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รวมทั้งสิ้น  9,173,000  บาท

1.  หมวดเงินอุดหนุน  รวมทั้งสิ้น  9,173,000  บาท  แยกเป็น


1.1  เงินอุดหนุนทั่วไป  ตั้งไว้  9,173,000  บาท  ตั้งรับไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง
ง.  รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์  
รวม  -  บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
 ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
...................................
รายจ่ายตามแผนงาน 
 ด้าน  บริหารทั่วไป
แผนงาน  บริหารงานทั่วไป
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลังเป็นไป      
       อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านจัดเก็บข้อมูล  ตลอดจนการวางแผนพัฒนา  เป็นไปอย่างมี 
       ประสิทธิภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน
3. เพื่อให้งานด้านกฎหมาย  และการจัดทำนิติกรรมต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบล
       เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลให้อยู่ในสภาพที่ดีและใช้งาน
       ได้สูงสุด
งานที่ทำ
1. การบริหารทั่วไป  การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานคลัง
2. จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนงานพัฒนาและการจัดทำงบประมาณ
3. การดำเนินงานกิจการสภา
4. จัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สำนักงาน
5. ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการฯ
ฯลฯ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ





 งบประมาณ

สำนักงานปลัดฯ






4,915,440  บาท
ส่วนการคลัง






1,414,110  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน  
ด้าน  บริหารทั่วไป
แผนงาน  บริหารงานทั่วไป
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไป
2. งานบริหารงานคลัง

	1,328,880
713,340

	944,040
-
	2,479,520
668,770
	117,000
8,000

	-
-
	-
-
	46,000
24,000
	4,915,440
1,414,110
	สำนักงานปลัด
ส่วนการคลัง
	00111
00113


	รวม
	2,042,220
	944,040
	3,188,290
	125,000
	-
	-
	70,000
	6,329,550
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
.....................................
รายจ่ายตามแผนงาน 
 ด้าน  บริหารทั่วไป
แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การรักษาความสงบภายในหมู่บ้าน ตำบลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
2. เพื่อให้การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ขององค์การบริหารส่วนตำบลมีความพร้อมสูงสุด
3. เพื่อเพิ่มศักยภาพให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
งานที่ทำ
1.   ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

2.   ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

หน่วยงานที่รับผิดชอบ




งบประมาณ

สำนักงานปลัดฯ





 130,000   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน  
ด้าน  บริหารทั่วไป
แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
2. งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

	-
-

	-
-

	30,000
100,000

	-
-

	-
-

	-
-

	-
-

	30,000
100,000

	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
	00121
00123

	รวม
	-
	-
	130,000
	-
	-
	-
	-
	130,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
..............................
รายจ่ายตามแผนงาน
   ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  การศึกษา
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรียนได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน
2. เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาและโรงเรียนมัธยมในเขตตำบล
3. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษาและองค์การบริหารส่วนตำบล
4. เพื่อส่งเสริมและสร้างโภชนาการที่ดีแก่นักเรียน
5. เพื่อส่งเสริมศักยภาพของนักเรียน

งานที่ทำ
1. จัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 2554
2. ดำเนินการตามโครงการอาหารกลางวันสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
3. ดำเนินตามโครงการอาหารเสริม (นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนประถมศึกษา
4. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียนประถมศึกษา
5. อุดหนุนโครงการเพื่อการศึกษาสำหรับโรงเรียนในเขตตำบลห้วยนาง
หน่วยงานที่รับผิดชอบ




งบประมาณ
สำนักงานปลัดฯ





4,736,980 บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
 ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  การศึกษา
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
2. งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
3. งานระดับมัธยม
ศึกษา

	-
-
-

	-
-
-

	57,000
3,044,580
-

	-
-
-

	-
1,595,400
40,000

	-
-
-

	-
-
-

	57,000
4,639,980
-

	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
	00211
00212
00213


	รวม
	-
	-
	3,101,580
	-
	1,635,400
	-
	-
	4,736,980
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
.....................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  สาธารณสุข
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ด้านสาธารณสุขและมีพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้อง
2. เพื่อป้องกันโรคติดต่อร้ายแรง
งานที่ทำ
1. ดำเนินการตามโครงการสาธารณสุขมูลฐาน
2. จัดซื้อวัคซีนป้องกันและกำจัดโรคพิษสุนัขบ้า ฉีดยาคุมกำเนิดสัตว์เลี้ยง
3. ซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือวัสดุทางการแพทย์  เช่น  ทรายอะเบท  วัคซีนป้องกันโรค
หน่วยงานที่รับผิดชอบ




งบประมาณ
สำนักงานปลัดฯ





150,000  บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน   บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน   สาธารณสุข
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	-

	-
	70,000
	-
	80,000
	-
	-
	150,000
	สำนักงานปลัด
	00223

	รวม
	-
	-
	70,000
	-
	80,000
	-
	-
	150,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
 ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
..............................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  สังคมสงเคราะห์
วัตถุประสงค์
1. เพื่อสงเคราะห์ในพิธีจัดงานศพแก่ผู้สูงอายุเมื่อถึงแก่กรรม 
งานที่ทำ
1. อุดหนุนชมรมผู้สูงอายุ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ




งบประมาณ
สำนักงานปลัดฯ





80,000  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
  ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน   สังคมสงเคราะห์
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

	-
	-
	-
	-
	80,000
	-
	-
	80,000
	สำนักงานปลัด
	00232


	รวม
	-
	-
	-
	-
	80,000
	-
	-
	80,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
 ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
...................................
รายจ่ายตามแผนงาน
  ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  เคหะและชุมชน
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไปและการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่ออำนวยความสะดวกในการติดต่อราชการ
3. เพื่อจัดซื้อวัสดุสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล
งานที่ทำ
1. บริหารงานทั่วไปและการบริหารงานบุคคล
2. จ้างงเหมาบริการดำเนินงานต่างๆ
3. บำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
4. จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่พนักงานส่วนตำบล
5. ซื้อวัสดุก่อสร้าง
6. ซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
7. ซื้อวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น

ฯลฯ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ




งบประมาณ
ส่วนโยธา





1,930,136  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
  ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  เคหะและชุมชน
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
2.  งานไฟฟ้าและถนน
3. งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

	328,710
-
-

	388,466
-
-

	1,042,960
50,000
120,000

	-
-
-

	-
-
-

	-
-
-

	-
-
-

	1,760,136
50,000
120,000
	ส่วนโยธา
ส่วนโยธา
ส่วนโยธา

	00241
00242
00244

	รวม
	328,710
	388,466
	1,212,960
	-
	-
	-
	-
	1,930,136
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
 ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
..................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน   สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้ทำกิจกรรมร่วมกัน
2. เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้  ทางวิชาการ  แก่ประชาชน
3. เพื่อสร้างความเข้มแข็งในการบริหารงานให้แก่องค์กรชุมชนต่างๆ
4. เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติด
5.    เพื่อเป็นการส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ ในตำบล
งานที่ทำ
1. ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ ในตำบล
2. เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
3. ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์พัฒนาครอบครัวตำบล
หน่วยงานที่รับผิดชอบ




งบประมาณ
สำนักงานปลัดฯ





100,000   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 
 ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	-

	-
	100,000
	-
	-


	-
	-
	100,000
	สำนักงานปลัด
	00252

	รวม
	-
	-
	100,000
	-
	-
	-
	-
	100,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
 ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
..................................
รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
2.  เพื่อส่งเสริมกิจกรรมแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชน
3.  เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างหมู่บ้าน
4.  เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีน้ำใจนักกีฬา 
งานที่ทำ
1. ค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬาตำบล
2. ค่าจัดงานรัฐพิธี  ราชพิธีและงานอื่นๆ
3. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา
4. ส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ




งบประมาณ
สำนักงานปลัดฯ





430,000  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 
 ด้าน  บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมฯ
2.งานกีฬาและนันทนาการ
3.งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

	-
-
-

	-
-
-

	-
190,000
240,000

	-
-
-

	-
-
-

	-
-
-

	-
-
-

	-
190,000
240,000
	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด

	
00261
00262
00263

	รวม
	-
	-
	430,000
	-
	-
	-
	-
	430,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
................................
รายจ่ายตามแผนงาน  
ด้าน  การเศรษฐกิจ

แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้ประชาชนได้รู้จักสถานที่ในตำบลมากขึ้น
2. เพื่อใช้เป็นเส้นทางคมนาคมภายในตำบลห้วยนางและตำบลใกล้เคียง
3. เพื่อให้ได้ปริมาณน้ำมากขึ้นและลดต้นทุนการผลิต
งานที่ทำ

1.  โครงการติดตั้งเครื่องหมายจราจร(ป้ายแนะนำ)

2.   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายชุมชนหลังโรงเรียนวัดห้วยนาง หมู่ที่ 6
3.   โครงการปรับปรุงระบบผลิตน้ำประปา  หมู่ที่ 3

4.   โครงการปรับปรุงระบบผลิตน้ำประปา  หมู่ที่ 7

หน่วยงานที่รับผิดชอบ




งบประมาณ
ส่วนโยธา





 800,000   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
  ด้าน  การเศรษฐกิจ
แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
	-

	-
	-
	-
	-
	-
	800,000
	800,000
	ส่วนโยธา
	00312


	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	800,000
	800,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
...............................
รายจ่ายตามแผนงาน  
ด้าน  การเศรษฐกิจ

แผนงาน  การเกษตร
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพการเกษตร
2. เพื่อส่งเสริมให้ราษฎรในพื้นที่มีรายได้เสริม
งานที่ทำ
1.  จัดซื้อวัสดุการเกษตร  เช่น  พันธุ์พืช  พันธ์สัตว์ ฯลฯ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ




งบประมาณ
สำนักงานปลัด ฯ





10,000
  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
  ด้าน  เศรษฐกิจ
แผนงาน  การเกษตร
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานส่งเสริมการเกษตร
	-
	-

	10,000
	-
	-
	-
	-
	10,000
	สำนักงานปลัด
	00321


	รวม
	-
	-
	10,000
	-
	-
	-
	-
	10,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
................................
รายจ่ายตามแผนงาน
  ด้าน  การเศรษฐกิจ

แผนงาน  การพาณิชย์
วัตถุประสงค์
1. เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาในการผลิตและดูแลระบบประปาของ  อบต.
2. เพื่อให้ประชาชนมีน้ำประปาใช้ได้สะดวก
3. เพื่อส่งเสริมการบริหารกิจการประปาให้มีความคล่องตัวยิ่งขึ้น
งานที่ทำ
1. จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาในการผลิตและดูแลระบบประปาของ  อบต.
2. ซื้อวัสดุประปา
3. จ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ในกิจการประปาของ  อบต.
หน่วยงานที่รับผิดชอบ




งบประมาณ
ส่วนโยธา





1,112,400   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน  
ด้าน  การเศรษฐกิจ
แผนงาน  การพาณิชย์
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานกิจการประปา

	-

	-
	360,000
	752,400
	-
	-
	-
	1,112,400
	ส่วนโยธา
	00332


	รวม
	-
	-
	360,000
	752,400
	-
	-
	-
	1,112,400
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
.................................
รายจ่ายตามแผนงาน
  ด้าน  การดำเนินงานอื่นๆ

แผนงาน  งบกลาง
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเบื้องต้น
2.  เพื่อเป็นการส่งเสริมสวัสดิการให้แก่พนักงานจ้าง
3.  เพื่อเป็นการส่งเสริมสวัสดิการให้แก่ข้าราชการที่เกษียณอายุ
4.  เพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพให้กับบุคลากรของ  อบต.
5.  เพื่อสงเคราะห์แก่  ผู้สูงอายุ  ผู้ป่วยเอดส์  ผู้พิการและคนยากไร้
งานที่ทำ
1.  เงินสำรองจ่ายกรณีเหตุการณ์เร่งด่วน  เช่น  ภัยพิบัติ ,ธรณีพิบัติ ฯลฯ
2.  สมทบกองทุนเงินสวัสดิการบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
3.  สมทบกองทุนประกันสังคม
4.  สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
5.  ส่งบุคลากรเข้ารับการศึกษาระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท
6. จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ให้กับผู้สูงอายุ  ผู้ป่วยเอดส์  ผู้พิการ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ




 งบประมาณ
สำนักงานปลัดฯ





3,103,292  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
  ด้าน  การดำเนินงานอื่นๆ  

แผนงาน  งบกลาง
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานงบกลาง

	-

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,103,292
	สำนักงานปลัด
	00411

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,103,292
	-
	-


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   10,552,420  บาท
 ก.  รายจ่ายประจำ ตั้งไว้  10,552,420   บาท  แยกเป็น
        1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้    1,328,880   บาท
             
             1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้   767,760 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 5 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
                            1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้ 54,840 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบล  ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                            1.3 ประเภทเงินประจำตำแหน่ง  ตั้งไว้ 42,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของพนักงานส่วนตำบลที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง  ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                             1.4  ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ  ตั้งไว้  94,680  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำให้แก่ลูกจ้างประจำ จำนวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                            1.5 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของลูกจ้างประจำ  ตั้งไว้ 18,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจำ ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
             
              1.6 ประเภทเงินเดือน / ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้ 283,200 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน 3 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                             1.7 ประเภทเงินเดือน /  ค่าตอบแทนเลขานุการผู้บริหาร  ตั้งไว้  68,400  บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน รายเดือนของเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป
         2.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้    944,040    บาท
             2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  ตั้งไว้   944,040   บาท  แยกเป็น
                   (1)  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้   267,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 3 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
                   (2)  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้   54,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษและเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของ พนักงานจ้าง  จำนวน 3 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
       (3)  ค่าตอบแทนพนักงานจ้างสำหรับผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย    ตั้งไว้   269,520  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างสำหรับผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย    จำนวน 19 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
                   (4)  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างสำหรับผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย                   
ตั้งไว้   353,520  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษและเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย  จำนวน 19 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 88,380  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  265,140  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
         3.  หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ  ตั้งไว้   6,321,100   บาท
ค่าตอบแทน  ตั้งไว้   1,411,520     บาท
                          3.1 ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งไว้ 1,005,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา และเลขานุการสภา จำนวน 16 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหาร     ทั่วไป 
                          3.2 ประเภทค่าเบี้ยประชุม ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภาฯ       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป                 
                          3.3 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทน การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
                          3.4 ประเภทค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้  40,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
                          3.5 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และผู้มีสิทธิอื่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ ในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
                          3.6 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และผู้มีสิทธิอื่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  30,000  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                          3.7 ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล      ตั้งไว้  54,000 บาท  แยกเป็น

                    (1)  ค่าตอบแทนผู้จัดเก็บและบันทึกข้อมูล จปฐ./กชช.2 ค  ตั้งไว้  24,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ ผู้จัดเก็บและบันทึกข้อมูล จปฐ./กชช.2 ค  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป
                    (2)  ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตำบลห้วยนาง  ตั้งไว้  30,000  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตำบลห้วยนาง ที่ปฏิบัติงานตามคำสั่งของ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
                                3.8  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ตั้งไว้  177,520 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้กับพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

ค่าใช้สอย  ตั้งไว้   2,773,520     บาท
                  3.9  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้    130,000บาท
-  ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมโหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ    
-  ค่าป้ายโฆษณาและเผยแพร่



-  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  


-  ค่าจ้างเหมาบริการ 


-  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบัญญัติต่าง ๆ  

 -  ค่าจ้างเหมาจัดทำวารสารเผยแพร่


-  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ซึ่งให้ได้มาซึ่งบริการ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  50,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  80,000  บาท   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                 3.10  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 200,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า  ซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องพิมพ์  (Printer)  ซ่อมบำรุงรถยนต์ส่วนกลาง  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  100,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  100,000  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                          3.11  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้   838,000   บาท
                                  (1)  ค่ารับรอง ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล/คณะบุคคล   ที่มานิเทศก์งาน ตรวจงาน เยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือ คณะบุคคล เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการต้อนรับ รวมทั้งค่าบริการและค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  15,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  15,000  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป


        (2)  ค่าเลี้ยงรับรอง  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมต่างๆ  ตามระเบียบหรือหนังสือราชการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่าง อบต. กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น หรือ อบต. กับรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                                      (3)  ค่าใช้จ่ายกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ตั้งไว้  70,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสำหรับเด็ก เนื่องในงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ.2554 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
                                   (4)  ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคม  ตั้งไว้  8,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคมทุกหมู่บ้าน การจัดประชุมประชาชนในงานและกิจกรรมต่างๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                                   (5)  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ  ตั้งไว้   50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ สำหรับกลุ่มอาชีพต่างๆในตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
                                   (6)  ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   ตั้งไว้   20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและปัญหายาเสพติด    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
                                  (7)  ค่าใช้จ่ายโครงการเยาวชนอนุรักษ์ธรรมชาติ   ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยาวชนอนุรักษ์ธรรมชาติ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน


        (8)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี ราชพิธีและงานอื่นๆ ตั้งไว้  80,000  บาท  เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี ราชพิธี พิธีการทางศาสนา งานประเพณีต่างๆของท้องถิ่นและงานอื่นๆ ที่สำคัญของทางราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  40,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  40,000  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป


       (9)  ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและกำจัดโรคพิษสุนัขบ้า  ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการป้องกันและกำจัดโรคพิษสุนัขบ้า   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

                           
 (10)  ค่าใช้จ่ายในการจัดจ้างสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง  ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดจ้างสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
    
 (11)  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   ตั้งไว้  100,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพิ่มเติมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตำบลห้วยนาง   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและอัคคีภัย

              (12)  ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์พัฒนาครอบครัวตำบลห้วยนาง  ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการศูนย์พัฒนาครอบครัวตำบลห้วยนาง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
                            (13)  ค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีลอยกระทง ตั้งไว้   50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการประเพณีลอยกระทง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

 (14)  ค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีสงกรานต์  ตั้งไว้   60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการประเพณีสงกรานต์  พิธีรดน้ำดำหัวอวยพรผู้สูงอายุ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
                              (15)  ค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีชักพระ  ตั้งไว้   100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการประเพณีชักพระ  การจัดตกแต่งเรือพระ การสมโภชน์ การชักพระ ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
(16)  ค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีเดือนสิบ  ตั้งไว้   5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการประเพณีเดือนสิบ  การทำบุญในเทศกาลเดือนสิบ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
                           (17)  ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมจริยธรรมเยาวชน    ตั้งไว้   25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการอบรมจริยธรรมเยาวชน  อบรมให้ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม แก่เยาวชน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
                           (18)  ค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬาตำบล   ตั้งไว้ 120,000 บาท  เพื่อใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา อบต.ห้วยนางเกมส์  และกิจกรรมงานกีฬาอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ 
                           3.12  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ           ตั้งไว้   1,605,520   บาท  เพื่อจ่ายเป็น
                                         (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้  250,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง นายก อบต.  ผู้ช่วยผู้บริหาร  สมาชิกสภา อบต. ฯลฯ   เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมการใช้สนามบิน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  200,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  50,000  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
                                      (2)  ค่าของขวัญหรือของรางวัล  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัล ฯลฯ สำหรับการจัดกิจกรรมของ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                                 (3)  ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา ตั้งไว้  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น  ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา สำหรับงานพิธี สำหรับวันสำคัญต่างๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                                      (4)  ค่ารับวารสาร  ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่ารับหนังสือพิมพ์ วารสาร สิ่งพิมพ์       รายสัปดาห์/รายเดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                             (5)  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ตั้งไว้  1,305,520  บาท

    

           -  ค่าใช้จ่ายในโครงการอาหารกลางวันสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ตั้งไว้  1,248,520  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอาหารกลางวันสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยนาง จำนวนนักเรียน 343 คน           ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา


            -  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็ก  ตั้งไว้  57,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยนาง  อัตราคนละ 3,000 บาท/ปี เช่น ค่าฝึกอบรมสัมมนา การศึกษา ทัศนศึกษาดูงาน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา           
           ค่าวัสดุ  ตั้งไว้    2,136,060  บาท  
                             3.13 ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกาฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  20,000  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
         
             3.14 ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น แปรง ไม้กวาด ถ้วยชาม น้ำดื่ม ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                               3.15 ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน กระจกมองข้าง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
            
              3.16 ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์และวัสดุการแพทย์  ตั้งไว้ 20,000 บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการสาธารณสุข เช่น สารกำจัดลูกน้ำยุงลาย วัคซีน เวชภัณฑ์ สารเคมีหรือน้ำยาเคมี  ฯลฯ ที่ใช้ในการป้องกันโรคไข้เลือดออก ไข้หวัดนก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
 
              3.17 ประเภทวัสดุการเกษตร ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น  พันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร
                              3.18 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการโฆษณาและ       เผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
                             3.19  ประเภทวัสดุกีฬา ตั้งไว้ 70,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์กีฬา ฯลฯ สำหรับใช้ในกิจการของ อบต.หรือใช้สนับสนุนหมู่บ้าน และงานกีฬาอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ
                            3.20 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์สำหรับใช้ในกิจการของ อบต. เช่น  ตลับหมึก ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
            3.21 ประเภทวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว้  200,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิง
และหล่อลื่นเช่น น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันเครื่องจารบี  ฯลฯ  สำหรับ  รถยนต์ส่วนกลาง  เครื่องตัดหญ้า  รถจักรยานยนต์  เครื่องจักกลอื่น ๆ  ที่ใช้ในกิจการ  หรือเพื่อประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  100,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  100,000  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป

                          3.22  ประเภทวัสดุอื่นๆ  ตั้งไว้  1,746,060 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า ดังต่อไปนี้
          

      (1)  โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้  672,280 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยนาง  สำหรับนักเรียนจำนวน 343 คน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
   
          

         (2)  โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) โรงเรียนวัดห้วยนาง (วันครู 2501)  ตั้งไว้  449,540 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)โรงเรียนวัดห้วยนาง (วันครู 2501)  สำหรับนักเรียนจำนวน 247  คน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
  
          

        (3)  โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านวังหลาม  ตั้งไว้  449,540 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)โรงเรียนบ้านวังหลาม สำหรับนักเรียนจำนวน 247  คน    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
  
          

        (4)  โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านหนองราโพ  ตั้งไว้   154,700 บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)โรงเรียนบ้านหนองราโพ  สำหรับนักเรียนจำนวน 85  คน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

                                        (5)  ค่าวัสดุอื่นๆ  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น ที่ไม่จัดเข้าอยู่ในวัสดุใด สำหรับใช้ในกิจการของ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
           4. หมวดค่าสาธารณูปโภค ตั้งไว้      117,000   บาท
             4.1 ประเภทค่าไฟฟ้า  ตั้งไว้ 70,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ภายในสำนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบล และหรือค่าไฟฟ้าที่ใช้ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
4.2 ประเภทค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้ 12,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
 4.3 ประเภทค่าไปรษณีย์โทรเลข ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ
ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
4.4 ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้ระบบอินเตอร์เน็ต และสารสนเทศอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป            งานบริหารทั่วไป
5.  หมวดเงินอุดหนุน  ตั้งไว้   1,795,400    บาท
5.1 อุดหนุนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง  ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
การดำเนินการพัฒนาคุณภาพนักเรียนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏ ในแผนงานการศึกษา งานระดับมัธยมศึกษา
5.2 อุดหนุนโรงเรียนวัดห้วยนาง (วันครู 2501)  ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนโดยใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
5.3 อุดหนุนโรงเรียนบ้านวังหลาม ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้โครงการ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
 5.4  อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองราโพ ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการศึกษา
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) สู่ชุมชน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
                            5.5 อุดหนุนชมรมผู้สูงอายุ ตั้งไว้  80,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน ให้กับชมรมผู้สูงอายุ เพื่อใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมของชมรม ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์   งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

                5.6  อุดหนุนโรงเรียนวัดห้วยนาง (วันครู 2501)  ตั้งไว้  642,200 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินตาม
โครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนวัดห้วยนาง (วันครู 2501) สำหรับนักเรียนจำนวน 247  คน   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
5.7 อุดหนุนโรงเรียนบ้านวังหลาม ตั้งไว้  642,200 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินตามโครงการอาหาร
กลางวันของโรงเรียนบ้านวังหลาม  สำหรับนักเรียนจำนวน 247  คน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
5.8  อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองราโพ ตั้งไว้  221,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินตามโครงการ
อาหารกลางวันของโรงเรียนบ้านหนองราโพ  สำหรับนักเรียนจำนวน 85  คน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา


5.9  อุดหนุนคณะกรรมการสาธารณสุขมูลฐานชุมชน  ตั้งไว้ 80,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสาธารณสุขมูลฐานชุมชน  หมู่ที่ 1- หมู่ที่ 8 ตำบลห้วยนาง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

ข.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้รวม   46,000   บาท  แยกเป็น
           หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้      46,000    บาท 
            1.  ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้    46,000   บาท
      1.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน ตั้งไว้         14,000     บาท
                               (1)  ค่าจัดซื้อโต๊ะพร้อม เก้าอี้ทำงาน   ตั้งไว้    14,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะพร้อม เก้าอี้ทำงาน   จำนวน  2 ชุด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี   ปี 2554  ลำดับที่ 3  หน้า 56)              


            (2)  โทรทัศน์สีพร้อมจานรับสัญญาณดาวเทียม  จำนวน1 ชุด    ตั้งไว้  32,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศน์สีขนาดไม่ต่ำกว่า 32 นิ้ว  จอ LCD  พร้อมจานรับสัญญานดาวเทียมที่มีสถานีโทรทัศน์ ช่อง MAHADTHAI CHANNEL  พร้อมค่าติดตั้ง  จำนวน  1 ชุด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี   ปี 2554  ลำดับที่ 21  หน้า 45)              

   2.  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้      -           บาท  
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการคลัง
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   1,414,110   บาท
ก.  รายจ่ายประจำ  ตั้งไว้  1,390,110  บาท  แยกเป็น
     1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้  713,340  บาท

1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  421,440  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  จำนวน  3  อัตรา  ซึ่งตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  36,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบล  ที่ได้รับเงินตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

1.3  ประเภทค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้  219,900  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำให้แก่ลูกจ้างประจำ  จำนวน  2  อัตรา  ซึ่งตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

1.4  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำ ตั้งไว้  36,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจำ  ที่ได้รับเงินตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
     2.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้    -    บาท
     3.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้  668,770  บาท  แยกเป็น

ค่าตอบแทน  ตั้งไว้  358,770  บาท

3.1  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

3.2  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษา พยาบาลให้พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

3.3  ประเภทค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  74,400  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

3.4  ค่าตอบแทนคณะกรรมการดำเนินการจัดหาพัสดุ  ตั้งไว้  40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการที่เกี่ยวกับการดำเนินการจัดซื้อ  จัดจ้าง  ของ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 


3.5  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

3.6  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ตั้งไว้  134,370  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้กับพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง


ค่าใช้สอย  ตั้งไว้  230,000  บาท

3.7  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องพิมพ์  (Printer)  ซ่อมบำรุงรถจักรยานยนต์  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป        งานบริหารงานคลัง

3.8  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  150,000  บาท


(1)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินรายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่  ประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง


(2)  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เช่น  การโฆษณาและเผยแพร่  ค่าสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ  เกี่ยวกับภาษีบำรุงท้องที่  ภาษีป้าย  ค่าใบเสร็จรับเงินค่าน้ำประปา  ค่าข่าวสารเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ต่าง ๆ  ฯลฯ  ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

   (3)  ค่าจ้างเหมาบริการเก็บค่าน้ำประปา    ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเก็บค่าน้ำ ประปาขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง               


3.9  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้  50,000  บาท


(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเดินทาง      ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

 
ค่าวัสดุ  ตั้งไว้  80,000  บาท

3.10  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  เช่น  เครื่องเขียน  แบบพิมพ์ต่าง ๆ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

3.11  ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและ    หล่อลื่น  เช่น  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันเครื่องจารบี  ฯลฯ  สำหรับรถจักรยานยนต์  เครื่องตัดหญ้า  เครื่องจักรกลอื่น ๆ  ที่ใช้ในกิจการ  หรือเพื่อประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง

3.12  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์สำหรับใช้ในกิจการของ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
     4.  หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้  8,000  บาท

4.1  ประเภทค่าไปรษณีย์โทรเลข  ตั้งไว้  8,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหาร งานคลัง
ข.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้  24,000  บาท  แยกเป็น

      ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  24,000  บาท
      1.  หมวดค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้  24,000  บาท

   1.1  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  24,000  บาท


     (1)  ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิด  Dot Matrix Printer  แบบแคร่ยาว  จำนวน  1  เครื่อง  คุณลักษณะเฉพาะซึ่งเป็นคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้



-  มีจำนวนหัวพิมพ์ไม่น้อยกว่า  24  เข็มพิมพ์



-  มีความยาวของแคร่พิมพ์ไม่น้อยกว่า  15  นิ้ว



-  มีความเร็วขณะพิมพ์ร่าง  ขนาด  10  ตัวอักษรต่อนิ้ว  ได้ไม่น้อยกว่า  300  ตัวอักษรต่อ  
                           วินาที



-  มีความเร็วขณะพิมพ์ตัวอักษรแบบละเอียด  ขนาด  10  ตัวอักษรต่อนิ้ว  ได้ไม่น้อยกว่า
                           100  ตัวอักษรต่อวินาที



-  มีความละเอียดในการพิมพ์แบบ  Enhanced  Graphics  ไม่น้อยกว่า  360 X 360 จุดต่อนิ้ว

                           
-  มีหน่วยความจำแบบ  Input  Buffer  ไม่น้อยกว่า  128  KB




-  มี  Interface  แบบ  1 X Parallel  หรือ  1  X  USB  1.1  หรือดีกว่า
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
      2.  หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  -   บาท      
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน

หน่วยงาน ส่วนโยธา
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   3,842,536  บาท
ก.  รายจ่ายประจำตั้งไว้    3,042,536   บาท  แยกเป็น

1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้  328,710  บาท

1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  310,710  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้ 18,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม   การครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบล  ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

2.หมวดค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้  388,466   บาท

2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  ตั้งไว้    388,466   บาท  เพื่อจ่ายเป็น


(1)  ค่าจ้างพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  306,147  บาท  เพื่อจ่ายเป็น  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จำนวน  4  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน


(2)  เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  82,319  บาท  เพื่อจ่ายเป็น  ค่าตอบแทนพิเศษและเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

3.  หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ  ตั้งไว้  1,572,960  บาท
             
ค่าตอบแทน  ตั้งไว้  397,960  บาท

3.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว้ 190,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

3.2  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ     ค่ารักษาพยาบาลให้แก่ พนักงานส่วนตำบล และผู้มีสิทธิฯอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะ    และชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

3.3  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะ  และชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

3.4  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ตั้งไว้  147,960  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้กับพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

ค่าใช้สอย  ตั้งไว้  560,000 บาท

3.5  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้   80,000  บาท

(1)  ค่าจ้างเหมาบริการ ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างบริการกำจัดปลวก ค่าแบกหามสัมภาระ ค่าจ้างเหมาถางป่าข้างทางฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  10,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นเงิน  10,000  บาท  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

(2)  ค่าจ้างดูแลระบบประปา  ตั้งไว้   60,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างดูแลระบบประปา      ที่เป็นกิจการของ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นเงิน  40,000  บาท  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา

3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้   400,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ถนน  อาคาร และทรัพย์สินอื่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  100,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นเงิน  300,000  บาท  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน     งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

3.7  ประเภทค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ        ตั้งไว้   30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น

(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้   30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

3.8 ประเภทค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการทดสอบต่างๆทางการวิศวกรรม  ตั้งไว้  50,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าทดสอบต่างๆทางการวิศวกรรม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน        งานไฟฟ้าและถนน  

ค่าวัสดุ  ตั้งไว้   615,000  บาท  

3.9  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้   15,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกาฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

3.10  ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้   50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น  อิฐ หิน ดิน ทราย ลูกรัง  เครื่องมือก่อสร้าง ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน


3.11  ประเภทค่าวัสดุประปา  ตั้งไว้   300,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุประปา เช่น ท่อประปา     ข้อต่อต่างๆ ทรายกรอง  สารส้ม ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  200,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       เป็นเงิน  100,000  บาท  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา

3.12  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์สำหรับใช้ ในกิจการของ อบต. เช่น  หมึกรีฟิวส์  แผ่นซีดี  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  


3.13  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้   10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น  หลอดไฟฟ้า  โคมไฟ  สวิทซ์  สายไฟฟ้า  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

3.14  ประเภทวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว้   220,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน  น้ำมันเครื่อง  จารบี  ฯลฯ  เพื่อใช้กับรถบรรทุกขยะ  รถจักรยานยนต์  เครื่องตัดหญ้า และรถของส่วนราชการต่างๆ ที่นำมาใช้ในกิจการของ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  120,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นเงิน  100,000  บาท  ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  

4.  หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้      752,400   บาท

4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า  ตั้งไว้   752,400 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ในกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  686,914  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป            เป็นเงิน  65,486  บาท  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา
ข.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้         800,000          บาท    แยกเป็น


ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้         800,000  บาท

1.  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้     800,000  บาท

1.1 โครงการติดตั้งเครื่องหมายจราจร(ป้ายแนะนำ)  ตั้งไว้    144,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งเครื่องหมายจราจร  (ป้ายแนะนำ)  จำนวน  4  ชุด  รวม  14  แผ่น  ตามแบบแปลนแผนผังที่ทาง  อบต. กำหนด   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  ปี  2554  ลำดับที่  2  หน้า  56)

1.2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายชุมชนหลังโรงเรียนวัดห้วยนาง  หมู่ที่  6ตั้งไว้  280,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายชุมชนหลังโรงเรียนวัดห้วยนาง  หมู่ที่  6  โดยทำการปรับแต่งบดอัดคันทางเดิม  ผิวทางคอนกรีต  ขนาดกว้าง  3  เมตร  ยาว  163  เมตร  หนา  0.15  เมตร  จำนวน  73.35  ลบ.ม.  ลงวัสดุหินผุปรับแต่งผิวพื้นทางเดิม  จำนวน  52  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ตามแบบแปลนแผนผังที่ทาง  อบต. กำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  ปี  2555  ลำดับที่  5  หน้า  25)

1.3 โครงการปรับปรุงระบบผลิตน้ำประปา  หมู่ที่  3  ตั้งไว้    98,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบผลิตน้ำประปา  หมู่ที่  3  โดยทำการติดตั้งมอเตอร์สูบน้ำชนิดสูบน้ำบาดาล  ขนาด 2 แรงม้า ท่อส่งน้ำ  ขนาด  (  2  นิ้ว  พร้อมระบบควบคุมระบบตัด ต่อ อัตโนมัติ ติดตั้งมาตรวัดน้ำชนิดใบพัด ระบบแม่เหล็ก 2 ชั้น  พร้อมเชื่อมต่อท่อเมนระบบประปาตำบล  ตามแบบแปลนแผนผังที่ทาง  อบต. กำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  ปี  2555  ลำดับที่  2  หน้า  53)

1.4. โครงการปรับปรุงระบบผลิตน้ำประปา  หมู่ที่  7  ตั้งไว้    278,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบผลิตน้ำประปา  หมู่ที่  7  โดยทำการวางท่อเหล็กอาบสังกะสี  GS  ขนาด  (  6  นิ้ว  ยาว  42  เมตร  ดันลอดถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  403  วางท่อน้ำดิบ  และท่อเมนส่งน้ำลอดถนน  ติดตั้งระบบตัด ต่อ อัตโนมัติ    ตามแบบแปลนแผนผังที่ทาง  อบต. กำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  ปี  2555  ลำดับที่  2  หน้า  53)
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยนาง
อำเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง
รายจ่ายงบกลาง
รายจ่ายงบกลาง  ตั้งไว้ รวม   3,103,292   บาท  แยกเป็น
          1.  รายจ่ายตามข้อผูกพัน  ตั้งไว้   585,292  บาท
1.1  ประเภทเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  97,496  บาท                     
       เพื่อสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน        แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง       
1.2 ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งไว้   169,644     บาท 
                     เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเงินกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง จำนวน  7  อัตรา และจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของผู้ดูแลเด็กในส่วนที่ขาด  จำนวน  19  คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง               
1.3  ประเภทเงินสมทบทุนการศึกษา  ตั้งไว้  248,000  บาท
                    เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบทุนการศึกษาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโทให้กับผู้บริหาร ผู้ช่วยผู้บริหารสมาชิกสภา  พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง

 1.4  ประเภทเงินสมทบกองทุน สปสช.  ตั้งไว้  70,152  บาท
                    เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) ในการส่งเสริมสนับสนุนการรักษาสุขภาพและการป้องกันโรคสำหรับประชาชนในเขต อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงาน งบกลาง  งานงบกลาง     
        2.  ประเภทเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ  ตั้งไว้  2,118,000  บาท

 2.1  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ตั้งไว้    1,704,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุจำนวน  284 ราย  แยกเป็น

             
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  426,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นเงิน  1,278,000 บาท   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง        

 2.2  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ตั้งไว้  24,000  บาท  เ พื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้กับผู้ป่วยโรคเอดส์      จำนวน  4 ราย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  จำนวน  2 ราย  เป็นเงิน 12,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   จำนวน  2 ราย  เป็นเงิน 12,000  บาท  ปรากฎในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
  2.3  เบี้ยความพิการ  ตั้งไว้   390,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยความพิการให้กับผู้พิการ จำนวน  65  ราย    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง                  
         3. ประเภทเงินสำรองรายจ่าย  ตั้งไว้  400,000  บาท  
                    เพื่อจ่ายเป็นเงินสำรองจ่ายกรณีเหตุจำเป็นเร่งด่วน  เช่น  ภัยธรรมชาติ ฯลฯ  เพื่อบรรเทาความ  เดือดร้อนแก่ประชาชน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
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